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Worauf es uns ganz besonders ankommt:

Wir mochten Schule als Lebensraum gestalten, in dem auf vielfaltige Weise gelernt
werden kann und in dem Lernen Spald macht.

Wir mochten Schule so gestalten, dass alle Beteiligten mit Respekt miteinander
umgehen, sich gegenseitig Raum lassen und voneinander und miteinander lernen.

Wir mdéchten Schule so gestalten, dass Schilerinnen und Schiler Verantwortung fir
ihren Lernprozess und fir ihre personlichen Entscheidungen tbernehmen.

Wir mochten Schule so gestalten, dass Schilerinnen und Schiler Methoden und
Handlungsstrategien erwerben, um sich zunehmend selbstandig neue Lern- und
Lebensfelder zu erschliel3en.

Diese Ziele sind in einem diskursiven Verfahren entwickelt worden und sind so formuliert,
dass breiter Konsens bei allen Beteiligten — Schilerinnen und Schilern, Eltern und
Kolleginnen und Kollegen — erreicht werden konnte. Sie entsprechen als Ziele dem
derzeitigen Stand der Schulentwicklung: sie sind veranderbar und bereits in der Veranderung
begriffen.

Die Zielformulierung fur die konkrete Arbeit an der Konigin-Luise-Schule entstand nach
einem mehrere Jahre dauernden Prozess der Orientierung. Sie hatte zu Beginn die Funktion zu
bindeln, zu Uberprifen, zu diskutieren, ob man den Weg, den man eingeschlagen hat, auch
gehen mdchte. Sie ist verstanden worden als eine Artikulation des Selbstbildes der Schule und
sie hat dieses Selbstbild weiter verstérkt. Sie hat derzeit die Funktion, fir einzelne Aktivitaten
den Zusammenhang und den Einordnungsrahmen zu klaren und die Arbeitsschwerpunkte, die
fur jedes Schuljahr gemeinsam bestimmt werden, klar zu konzipieren. Sie hat weiter die
Funktion, konkrete Evaluationsprozesse zu steuern.

Konkret heif3t das, diese Ziele sind fir Kolleginnen und Kollegen der ,,gemeinsame Strang“,
an dem man ziehen méchte und von dem man erwartet, dass er Verhalten steuert. Sie sind fur
Schilerinnen und Schiler Orientierung fir ein Grundverhalten, das sie von der Schule
einfordern kénnen und das die Schule von ihnen einfordert. Sie sind fiir Eltern MaRstab fiir
die Entscheidung fiir diese Schule und Rahmen flr die Auseinandersetzung bei Konflikten.

Entscheidend beim Umgang mit diesen Schulzielen ist, dass sie Klarheit schaffen, aber keine
Starrheit zulassen, dass sie Orientierung schaffen, aber keine Verhaltensmaliregeln vermitteln,
dass man sich auf sie berufen kann, aber dass ihre konkrete Ausformung situativ ausgehandelt
werden muss.
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Schulprogramm 2005
Einleitung

Das  Schulprogramm 2000 war eine  Momentaufnahme des  begonnenen
Schulentwicklungsprozesses mit einer Beschreibung der bereits etablierten bzw. der im
Versuch befindlichen Konzepte. Es enthielt VVorstellungen, wie diese Konzepte in der Zukunft
weitergefuhrt werden konnten. Der Prozesscharakter von Schulentwicklung war bereits bei
der Darstellung des Schulprogramms 2000 sehr deutlich. Die Teilnahme am Modellversuch
»Selbststandige Schule* seit September 2002 hat fir den Schulentwicklungsprozess neue
Dynamik gebracht.

Die Betrachtung aus dem Ruckblick 2005 zeigt deutliche Veranderungen in der konkreten
Gestaltung. Dabei ist zum einen auffallig, wie sehr einmal entwickelte Konzepte einer
dauernden Uberpriifung und Veranderung unterliegen missen. Zum anderen ist auffallig, wie
die Entwicklung neuer Konzepte sich auf die bereits entwickelten Konzepte auswirkt.
Konzeptentwicklungen sind selbstverstandlich auch tangiert von verénderten Vorgaben wie
Zentralabitur, Abschlusspriufungen nach 10, Schulzeitverkirzung und Kerncurricula. Die
Rickspiegelungen dieser Prozesse durch schulinterne und vor allem durch externe
Evaluationen ergeben weitere Verédnderungsnotwendigkeiten in diesem Prozess.

Um die beschriebene wechselseitige Abhédngigkeit der im Schulprogramm verfolgten
Arbeitskonzepte und den Prozesscharakter der Schulentwicklung sichtbar zu machen wurde
das Verfahren des mindmapings gewabhlt.

Das erste Bild des mindmaps gibt einen Gesamtlberblick Uber den derzeitigen Stand der
Konzeptentwicklung und der schulspezifischen Rezeption der neueren amtlichen Vorgaben.
Die 10 in diesem Bild ausgewiesenen Zweige werden in 10 folgenden Grafiken konkretisiert.
Dabei wird deutlich, dass die konkreten Arbeitskonzepte notwendigerweise an verschiedenen
Stellen auftauchen. Dies entspricht der vernetzten Struktur der Schulentwicklung an der
Konigin-Luise-Schule.

Elaborierte Konzepte der seit dem letzten Schulprogramm entwickelten Projekte werden
beispielhaft ausfuhrlich dokumentiert.

Die verbalisierte Darstellung im Schulprogramm nimmt die Struktur der mindmaps auf. Die
Untergliederungen entsprechen den Detailmindmaps. In den Beschreibungen wird auf Orte
verwiesen, an denen weitere Informationen zum jeweiligen Arbeitskonzept zu finden sind.

Die elektronische Version l&sst sich wie eine Homepage durch Klicken 6ffnen.

Von Eltern und Schilerinnen und Schilern genutzte Informationsquelle ist die Homepage der
Schule www.koenigin-luise-schule.de




MMP Schulentwicklungsvorhaben der KLS
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1. Organisation von Unterricht
1.1. Einleitung

Die Organisation von Unterricht an der Konigin-Luise-Schule ist in der Grundstruktur
festgelegt durch amtliche Vorgaben, rdumliche Bedingtheiten des Schulhauses und
tageszeitliche Einschrankungen. Fur die Verdnderungen, die durchgefuhrt und geplant sind,
wird die ,,Verordnung Selbststandige Schule 8 2 des Modellversuchs ,,Selbststandige
Schule* in Anspruch genommen.

Die rdumlichen Bedingtheiten des Schulhauses lassen viele gewiinschte Organisationsformen
von Unterricht nicht zu: Anzahl der Rdume und Raumvolumen sind in Relation zur
Schiulerzahl &uRerst begrenzt, sodass alle den Klassenverband auflésenden oder innerhalb des
Klassenverbands binnendifferenzierenden Unterrichtsformen ein hohes MalR an Kreativitat
und Organisation verlangen. Die rdumliche Enge enthélt auch einiges an Konfliktpotential.
Seit Beginn des Schuljahrs 2003/4 ist das Klingelzeichen fir Anfang und Ende der
Unterrichtsstunden abgeschafft. Nach einiger Zeit der Eingewohnung hat dies zur Beruhigung
beigetragen. Es ist eine notwendige Voraussetzung fur die Veranderung der Stundentaktung.

Die Organisation von Unterricht wurde verandert, um
e mehr Selbststandigkeit beim Lernen zu initiieren
e die Lernintensitat zu erhéhen
e individuelle Lernprozesse deutlicher in den Blick der gesamten Prozesse zu
bringen und diese zu férdern.

1.2. Mindmap

1 Wochenstunde LL beim Klassenlehrar

Wernetzung mit Fachunterricht durch
Partituren

Methodenseminar in 11 1-mal 3-tagige
Kursorganisation

1.2.1 Lernen lernen
Arbeitsgruppe Lehrer fur
Schulentwicklungsvorhaben Abitraining 1-mal 3-tagige
Kursorganisation
1 Wochenstunde fir wechselnde
Lerngruppen

1.2.6 Forumtag
Aufhebung des Stundenrasters fir

selbststandiges Uben oder Projektarbeit

Wechselnde Zusammensetzung von

Lermngruppen 1.2.5 Binnendifferenzierung D 5/6 Organisation von Unterricht an anderen

Lemaorten

‘Organisation verschiedener
Diagnoseverfahren A - " N o Organisation von Unterricht in anderen
1.2.2 Freirdume fiir Projektarbeit Zeitriumen

Bondelung von Lehremressourcen
Bandelung von Unterrichtsstunden

! 1.2 Organisation von Unterricht

Eintellung der Lerngruppen und

1.2.3 Qrganisation des Epachenablaufs fur
G‘ese"schaﬂs_ Epochengliederung intsgrierts NW 506

wissenschaften NW 5 -10 Organisation des Epochenablaufs fir W

Qrganisation des Epochenablaufs for GS 7-10 7/8 1 BIOJCHIPH
7-10 In EK! PK/ GE Organisation des Epochenablaufs f0r MW

1.2.4 Epochengliederung

9107 BIO/CH/PH Jjin Stufe 10
S-stindig Im Tagesblock




1.2.1. Lernen lernen

Das Konzept Lernen lernen ( kurz: LL) wird von Jahrgangsstufe 5 bis Jahrgangsstufe 13
durchgefiihrt. Die Organisationsform ist in Sekundarstufe I und Il allerdings verschieden.

In Jahrgangsstufe 5 bis 10 liegt die Organisation mit einer Wochenstunde LL beim
Klassenlehrer. Diese Stunde dient der Vermittlung fachertibergreifender Arbeitsmethoden und
der Koordination methodischen Lernens im Fachunterricht. Das Arbeitsinstrument, um diese
Koordination sicherzustellen, sind Unterrichtspartituren fur jede Klasse. Hier werden die
Absprachen getroffen, wie und an welcher Stelle die im LL-Konzept vorgesehene
Methodenkompetenz in den Unterrichtsfachern konkretisiert und eingetibt werden.

In der Sekundarstufe 11 ist der zentrale Ort fir LL das Selbstlernzentrum. Hier werden von
den Beratungslehrern der jeweiligen Jahrgangsstufe in fur die jeweiligen Bedirfnisse
zusammengesetzten Lerngruppen Trainingsmoglichkeiten fir spezifische Arbeitsweisen, fir
die Forderung einzelner Gruppen, fur die VVorbereitung der Arbeitweisen der Facharbeit und
fur die Einfuhrung in Selbstlernmaterialien angeboten. Hinzu kommt ein dreitdgiges
Methodenseminar am Ende des ersten Schulhalbjahres der Jahrgangsstufe 11 und ein
spezielles Vorbereitungstraining fir das Abitur am Ende des ersten Schulhalbjahres der
Jahrgangsstufe 13. (Inhaltlich vgl. 2.2.2., 3.1. und 3.2.1.)

1.2.2. Freirdume fur Projektarbeit

Um Projektarbeit an verschiedenen Stellen und in verschiedenen Formen zu ermdglichen
werden die organisatorischen Voraussetzungen entweder im Stundenplan festgelegt oder
situativ durch eine Planveranderung flexibel gestaltet.

e Die Stunden des Differenzierungsbereichs 9/10 sind Randstunden am Ende des
Unterrichts, damit die Lerngruppen in anderen Gruppenzusammensetzungen, an
anderem Ort und mit anderem Zeitbedarf arbeiten kénnen.

e Fir Unterricht an anderen Lernorten werden situativ die Plane fiir einen Jahrgang
verandert.

e Eine Intensivphase fur die 2. Fremdsprachen wird fur einen ganzen Jahrgang an zwei
bis drei Tage eingerichtet, in der Phasen selbststdndiger Arbeit und Phasen der
Kontrolle abwechseln. Die Phasen der selbststandigen Arbeit kdnnen zu Hause oder in
der Schule stattfinden. Die Phasen der Kontrolle missen strikt eingehalten werden.

e Einer der Forumtage (im Dezember) wird fir die Bundelung des Unterrichtsprojekts
im 1. Halbjahr genutzt.

e Fir langfristig geplante Projekte werden Kollegen in gemeinsamen Stunden
freigehalten.



1.2.3. Epochengliederung in Naturwissenschaften 5 — 10

Naturwissenschaften in den Klassen 5/6

Der Schwerpunkt des Naturwissenschafts-Unterrichts liegt auf dem selbsttatigen und
experimentellen Arbeiten. Daher werden in Jahrgangsstufe 5 die Lerngruppen fir alle
Rahmenthemen halbiert. Der Unterricht findet parallel statt. (zur inhaltlichen Beschreibung s.
2.2.5) Der NW-Unterricht wird wdchentlich 3 Stunden erteilt, eine Einzel- und eine
Doppelstunde. Das Schuljahr wird zentral im Stundenplan in drei Epochen geteilt. Durch
diese Organisation kommen in Jahrgangsstufe 5 und 6 mindestens drei Fachlehrer zum
Einsatz. Dadurch ist es mdglich, entsprechend den fachlichen Schwerpunkten des
Rahmenthemas Fachlehrer mit der entsprechenden Fakultas einzusetzen und dennoch eine
naturwissenschaftlich umfassende Betrachtung zu ermdglichen.

Naturwissenschaften in den Klassen 7 — 10

In den Jahrgangsstufen 7 — 10 werden alle drei Naturwissenschaften Chemie, Biologie,
Physik durchgehend in Epochen von je 1/3 des Schuljahres unterrichtet.

In den Jahrgangsstufen 7 und 8 werden die drei Fé&cher 4-stiindig unterrichtet, aufgeteilt in 2
mal 2 Unterrichtstunden. In den Jahrgangsstufen 9 und 10 werden die Naturwissenschaften 5-
stundig unterrichtet. In der Jahrgangsstufe 9 werden die Stunden 2 mal 2 und 1 mal 1 oder 1
mal 3 und 1 mal 2 aufgeteilt. In Jahrgangsstufe 10 gibt es einen Naturwissenschaftstag, an
dem die jeweilige Naturwissenschaft der Epoche 5-stiindig an einem Tag unterrichtet wird.
Dieses Modell ermdglicht es, sehr kompakt und mit einem hohen experimentellen Anteil und
mit sehr unterschiedlichen Methoden zu unterrichten.

Jgst |5 6 7 8 9 10
Nat- |3 3 4 4 5 5 24
wiss
Halbierte 3 Epochen, |3 Epochen |3 Epochen |3 Epochen |3 Epochen
Lerngruppen |davon in 2 im Wechsel |im Wechsel |im Wechsel |im Schuljahr
BIO/PH/EL |Epochen BIO/PH/CH |BIO/PH/CH |BIO/PH/CH |BIO/PH/CH
getrennte 5 Stunden an
Lerngruppen einem Tag
PH/BIO/CH

Ausschnitt aus der aktuellen Stundentafel (Zur inhaltlichen Beschreibung s. 2.2.5.)

Nach einer einjéhrigen Erprobungsphase und der schulinternen Evaluation zur Akzeptanz des
Kompakttages in der Jahrgangsstufe 10 wurde das vorliegende Konzept der
Naturwissenschaften in der Schulkonferenz vom 01.07.2004 beschlossen.

Eine externe Evaluation durch ein Projekt der Deutschen Forschungsgemeinschaft steht fir
das Schuljahr 2005/6 an.

1.2.4. Epochengliederung in Gesellschaftswissenschaften 7- 10

Ausgehend von den positiven Erfahrungen des Epochenunterrichts in den
Naturwissenschaften hat der Fachbereich Gesellschaftswissenschaften sich entschieden, ab
dem Schuljahr 2005/06 die Fé&cher Politik, Erkunde und Geschichte vom Beginn der
Jahrgangsstufe 7 an in Epochen von je 1/3 des Schuljahres zu unterrichten. In Jahrgangsstufe
5 wird Erdkunde und in Jahrgangsstufe 6 Geschichte wie bisher zweistiindig im ganzen
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Schuljahr unterrichtet. Die Epochen ab Jahrgangsstufe 7 werden zentral im Stundenplan
festgelegt. Die Epochengliederung im Fachbereich Gesellschaftswissenschaften wird im
Schuljahr 2005/6 als Versuch durchgefiihrt. Eine Entscheidung wird nach einer Evaluation
getroffen.

Jgst |5 6 7 8 9 10

GS 4 4 4 4 20
3 Epochen |3 Epochen |3 Epochen |3 Epochen
im Wechsel |im Wechsel |im Wechsel | im Wechsel
GE/EK/PK | GE/EK/PK |GE/EK/PK | GE/EK/PK

EK |2

GE 2

Ausschnitt aus der aktuellen Stundentafel
1.2.5. Binnendifferenzierung Deutsch 5/6

Um flr die Binnendifferenzierung Deutsch kleine Fordergruppen einrichten zu kdnnen, wird
ein weiterer Deutschlehrer flir eine Stunde pro Woche und Klasse eingesetzt. In einer
Wochenstunde werden die Klassen also geteilt um Arbeiten in Kleingruppen zu ermdglichen.
Die Zusammensetzung der einzelnen Gruppen wechselt wahrend des Jahres und beruht auf
Ergebnissen des Diagnostiktests am Anfang der Stufe 5 und weiterer Zwischentests, die
wéhrend des gesamten Schuljahres durchgefiihrt werden. Auf der Grundlage dieser
Analyseinstrumente werden die Lerngruppen immer wieder neu zusammengesetzt.

(Inhaltlich vgl. 3.2.2.)

1.2.6. Forumtage

Die Forumtage sind eine Organisationsform, die selbststandige Arbeits- und Trainingsformen

fur Schilerinnen und Schiiler und Freirdume fir die Teamarbeit fur Lehrerinnen und Lehrer

schafft. Forumtage bedeuten:

e Auflosung des Stundenplans fir alle Jahrgangsstufen und alle Kolleginnen und Kollegen

e Organisation von Arbeitsablaufen fir jede Jahrgangsstufe

e Organisation eines Bewegungskonzepts fur die Jahrgangsstufen 5 - 8

e Zusammensetzung von Lehrerteams zur konkreten Konzeptentwicklung der anstehenden
Arbeitsvorhaben der Schulentwicklung

e Aufgabenstellungen fir Schilerinnen und Schiiler, die diese selbststandig bearbeiten und
auf ihre Richtigkeit kontrollieren kdnnen

e Lernerfolgskontrollen, mit denen die Ergebnisse konkret und direkt abgerufen werden

e Arbeits- und Organisationsplane fir die Kollegen, die die Lerngruppen als
Ansprechpartner betreuen

10




Beispiel eines Organisationsplans fir einen durchgefiihrten Forumtag der Jahrgangsstufe 6:

Organisationsplan fir den 3. Forumtag am 3. Marz 2005

Stunde/Klasse 6a 6b 6C

Betreuer NN1 NN2 NN3
A 003 B 003 B 005

Material NN4 NN5 NN6

8 -9 Uhr Sport Sport Sport

9.05 - 9.55 Uhr Uben Uben Uben

10 - 10.50 Uhr Uben Uben Uben

11.10 - 12 Uhr Klassenarbeit in Klassenarbeit in Klassenarbeit in
Mathematik Mathematik Mathematik

Ablauf:

1. Das Material zum selbststdndigen Arbeiten, die Lésungsblatter und die Klassenarbeit
werden von dem Fachlehrer/der Fachlehrerin der Klasse gestellt und an die betreuende

Lehrkraft weitergeleitet. Die Klassenarbeitszeiten bitte auf’en an der Tlr anheften.

2. Die betreuende Lehrkraft begleitet die Klasse in die Sporthalle und holt sie dort auch

nach der Sportstunde wieder ab.
Vor der Klassenarbeit ist eine 20-min(tige Pause vorgesehen.

w

4. Die Pausen missen unbedingt eingehalten werden, damit andere Klassen, die bereits

friher eine Klassenarbeit schreiben, nicht durch Schilerinnen und Schiiler gestort
werden, die auf dem Hof oder im Treppenhaus herumlaufen.
5. Das Turnhallendach und der Hof in Richtung Palmstrae sind gesperrt.

Verteiler: NN1, NN2, NN3, NN4, NN5, NN6

11



2. Schulspezifische Neuordnung der Richtlinien VVorgaben
2.1. Einleitung

Die Ausformulierung der schulinternen Richtlinien ist seit 1996 in einem dauernden
Veranderungsprozess vorgenommen worden. Die schulinternen Curricula werden fir jede
Lerngruppe in den entsprechenden R&umen verdffentlicht. Die Neuformulierung der
amtlichen Vorgaben der Kerncurricula fir Mathematik, Deutsch und Englisch hat dem
Verénderungsprozess neue Impulse gegeben. Gleichzeitig werden auch fiir die anderen Fécher
Kompetenzformulierungen entwickelt. Dieser Arbeitsprozess ist nicht abgeschlossen, sondern
wird weiterhin eines der zentralen Entwicklungsvorhaben bleiben. Durch die Arbeit mit den
Kompetenzformulierungen wird die Uberarbeitung des seit langerer Zeit elaborierten Lernen-
lernen-Konzepts und dessen Vernetzung mit dem Fachunterricht neu fokussiert.

Ebenfalls berarbeitet werden in diesem Zusammenhang die bereits seit langerem etablierten
fachertbergreifenden, facherverbindenden und fachspezifischen Konzepte im Bereich der
Differenzierung, der Naturwissenschaften und im Bereich Englisch/Sozialwissenschaften. Fur
die fur das Schuljahr  05/6 neu einsetzende  Epochengliederung  im
gesellschaftswissenschaftlichen Bereich (vgl. 1.2.4.) werden die fachspezifischen Lehrpléne
neu aufeinander abgestimmt.

Auf der Grundlage von 82 VOSS (Verordnung Selbststandige Schule) wurden in dem
gesamten Kontext auch Versetzungsregelungen und Lernberatung neu konzipiert. (vgl. 2.2.1.
und 4.2.1.)

Die schulspezifische Neuordnung der Richtlinien VVorgaben hat zum Ziel

e die Selbststandigkeit beim Lernen zu intensivieren

e den Sinn des Gelernten durch bewusste Verknupfungen deutlicher zu machen

e individuelle Lernprozesse bewusster zu gestalten und die Spielraume fur diese
Prozesse zu kommunizieren.

2.2. Mindmap

Entscheidung Erprobungsstufe

MW 5 (6 2.2.1 Versetzungsregelungen ~ Entscheidung Jgst 8
\ergabe der Abschliisse nach Jgst 10

Sequenzaufbau
Fachearintegration

Apstimmung der Unterrichtsinhalte der 3

Fachet MWW 7-8 Einbindung der Kerncurricula in

2.2.5 NW SEK |

schulinterne Curricula

Ubertragung in Kompstenzformulierungen/
Veranderung der Fachinhalte durch Entwicklung von Modulen zur

funfstindigen Blockuntarricht NV 10 2.2.2 Kompetenzbeschreibung Lelstungsbewertung

Hoher Experimentalanteil

Konkretisierung und Sequenzialisierung

Hoher Exparimentalanteil Anpassung an veranderten
Schulzeitrahmen
der Kompetenzvorgaben

2.2 Schulspezifische Neuordnung der RL-Vorgaben

Europe Talking English 2.2.3 facheriibergreifende/ Halbjahresprojekte aller Klassen der SEK |
LK Englisch in hY facherverbindende mit Prasentation am TofT
schileridentischer 2.2.4 bilinguale Module Module Projektkonzeption der DIff. 2110

g:zl Em:;;riléhaﬂen A \ Lernen lemen /Methadensrwerb und
Vernetzung mitfim Fachunterricht
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2.2.1. Versetzungsregelung

Die Regelungen der AO-SI / APO-SI konnen im Modellversuch ,,Selbststandige Schule*
durch Schulkonferenzbeschluss verandert werden ( Verordnung Selbststandige Schule, VOSS
8 2). Sie mussen der Schulaufsicht angekundigt werden. Die Bedingungen zum Erwerb von
Abschlissen kénnen nicht geandert werden.

Laut Schulkonferenzbeschluss vom 14.10.2004 sind die Versetzungen am Ende der
Jahrgangsstufe 6, 8 und 10 gebiindelt.
AO-SI/APO-SI Von der Jahrgangsstufe 5 in die Jahrgangsstufe 6 gibt es keine
Nichtversetzung. Eine Entscheidung muss am Ende der Jahrgangsstufe 6 den
erfolgreichen Abschluss der Erprobungsstufe beinhalten.
AO-SI/APO-SI Die Bedingungen fiir die Vergabe der Abschliisse und der Versetzung
in die gymnasiale Oberstufe am Ende der Jahrgangsstufe 10 sind vorgegeben.

Durch das Vorziehen der 2. Fremdsprache in die Jahrgangsstufe 6 sind ab dem Schuljahr
2005/6 die Bedingungen des erfolgreichen Abschlusses der Erprobungsstufe verandert.
Laut Schulkonferenzbeschluss vom 14.10.2004 gilt: bei der Abwégung der Entscheidung wird
die Note in Naturwissenschaften mit einbezogen, mit dieser Note kann eine Minderleistung
im sprachlichen Bereich ausgeglichen werden.

In den Jahrgangsstufen 7 und 9 wird keine Nichtversetzung ausgesprochen (s.
Schulkonferenzbeschluss vom 14.10.2004): fiir alle nicht ausreichenden Leistungen in den
Jahrgangsstufen 7 und 9 missen Lernberatungen angesetzt werden. Zum Versetzungszeugnis
werden schriftlich Leistungsanforderungen definiert, die im folgenden Schuljahr zu erbringen
sind. Diese gehen in die Leistungsbewertung der Jahrgangsstufe 8 bzw. 10 ein.

In der Jahrgangsstufe 8 werden fir die Versetzungsentscheidung alle drei
Naturwissenschaften und alle drei Gesellschaftswissenschaften in die
Versetzungsentscheidung einbezogen. Fur die in Epochen unterrichteten Facher sind die
Lernberatungstermine im November und Mai fir die Versetzungsrelevanz entscheidend. Am
Ende der Stufe 8 ist ab dem Schuljahr 2005/06 keine Nachprifung mehr moglich.

Fur die Jahrgangsstufe 10 gelten die in der AO-SI/APO-SI definierten Bedingungen fir die
Abschlisse bzw. die Versetzung in die gymnasiale Oberstufe.
(Inhaltlich vgl. 4.2.1)

2.2.2. Kompetenzbeschreibungen

Die Kernlehrplane ersetzen die bislang geltenden Lehrplédne und schulinternen Curricula. Mit
den formulierten Kompetenzerwartungen am Ende der Jahrgangsstufen 6,8, 10 werden
Stationen auf dem Weg zu den Abschliissen mit verbindlichen Anforderungen definiert.

Daraus ergab sich die Notwendigkeit, das schulinterne Curriculum auf die Kernlehrpléne
auszurichten, die schulspezifischen Entwicklungsvorhaben im Rahmen des Modellprojekts
Selbststdndige Schule in das Konzept einzubinden und den verénderten Schulzeitrahmen bei
der Unterrichtsplanung zu berticksichtigen.

Im Rahmen der Beratungen in den zustdndigen Fachgremien wurden Zielsetzungen ver-
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einbart, Konzepte entwickelt und die Funktion der schulinternen Lehrpléne hinsichtlich der
Erreichung einheitlicher Standards diskutiert.
Folgende Aspekte wurden flir wichtig erachtet:

e die strukturierte, fir Schiiler und Eltern transparente Darstellung der Kompetenzen
und Anforderungsbereiche

e die Konkretisierung der Unterrichtsplanungen mit Angaben zu Inhalten, Methoden
und fachubergreifenden Unterrichtsvorhaben

e die Einbindung schuleigener Entwicklungskonzepte im Rahmen des Modell-
projekts Selbststandige Schule, u.a. Lernen lernen, Lernberatungskonzept

e eine fachlbergreifende Darstellungsform.

An einem Beispiel fir die Jahrgangsstufen 5 und 6 im Fach Mathematik soll der
derzeitige Entwicklungsstand gezeigt werden.
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Inhaltsbezogene Kompetenzen
Mathematik Klasse 5

Xty

2

(0]

Arithmetik/ Algebra

Positive und negative ganze Zahlen auf
verschiedene Weise darstellen
(Zahlengerade, Zifferndarstellung,
Stellenwerttafel, Wortform).

Grol3en in Sachsituationen mit
geeigneten Einheiten darstellen.
Positive und negative ganze Zahlen
ordnen, vergleichen und runden.
Operieren mit ganzen Zahlen: Alle vier
Grundrechenarten mit positiven und
negativen ganzen Zahlen ausfiihren
(Kopfrechnen und schriftliche
Rechenverfahren).

Arithmetische Kenntnisse von Zahlen
und GroéRen anwenden; Strategien fur
Rechenvorteile, Techniken des
Uberschlagens und die Probe als
Rechenkontrolle nutzen.

Anzahlen auf systematische Weise
bestimmen.

Funktionen

(0]

Beziehungen zwischen Zahlen und Grél3en
in Tabellen und Diagrammen darstellen
(vgl. LL).

Informationen aus Tabellen und
Diagrammen in einfachen
Sachzusammenhéngen ablesen und
interpretieren (vgl. LL).

Muster in Beziehungen zwischen Zahlen
erkunden und Vermutungen aufstellen.
Gangige Mal3stabsverhaltnisse anwenden.

Geometrie

Die Grundbegriffe Punkt, Gerade,
Strecke, Abstand, Radius, parallel,
senkrecht, achsensymmetrisch,
punktsymmetrisch erfassen und zur
Beschreibung ebener und raumlicher
Figuren verwenden.

Grundfiguren und Grundkérper
(Rechteck, Quadrat, Parallelogramm,
Dreieck, Kreis, Quader, Wurfel)
benennen und charakterisieren und in
der Umwelt identifizieren.
Grundlegende ebene Figuren (parallele
und senkrechte Geraden, Rechtecke,
Quadrate, Kreise) und Muster auch im
ebenen Koordinatensystem (1.Quadrant)
zeichnen.

Einfache ebene Figuren zeichnerisch
spiegeln und verschieben.

Schragbilder skizzieren, Netze von
Wirfeln und Quadern entwerfen und
Kdrper herstellen.

Langen, Umfang von Vielecken,
Flacheninhalte von Rechtecken sowie
Oberflachen und Volumina von Quadern
schatzen und bestimmen.

m Stochastik

(0]

(0]

Daten erheben und in Ur- und Strichlisten
zusammenfassen.

Haufigkeitstabellen zusammenstellen und
diese mit Hilfe von S&ulendiagrammen
darstellen.

Statistische Darstellungen (Diagramme)
lesen und interpretieren.

Diese zeigen, mit welchen Inhalten sich die Schiler/innen auseinandersetzen sollen.
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Inhaltsbezogene Kompetenzen

Mathematik Klasse 6

%‘i Arithmetik/ Algebra Funktionen
0 Teiler und Vielfache naturlicher Zahlen 0 Beziehungen zwischen Zahlen und
bestimmen (— Teilbarkeitsregeln). Grof3en in Tabellen und Diagrammen
o Einfache Bruchteile auf verschiedene darstellen.
Weise darstellen. o0 Informationen aus Tabellen und
o Sie als GréRRen, Operatoren und Diagrammen in einfachen
Verhéltnisse deuten und das Grundprinzip Sachzusammenhéngen ablesen und
des Kiirzens und Erweiterns von Briichen interpretieren (vgl. LL).
als Vergroberung bzw. Verfeinerung der 0 Muster in Beziehungen zwischen Zahlen
Einteilung nutzen. erkunden und Vermutungen aufstellen.
o Dezimalzahlen und Prozentzahlen als o Gangige Malstabsverhaltnisse
andere Darstellungsform fiir Briiche deuten anwenden.
und an der Zahlengeraden darstellen;
Umwandlungen zwischen Bruch,
Dezimalzahl und Prozentzahl durchfihren.
0 Dezimalbriiche (auch negative !) ordnen,
vergleichen und runden.
0 Operieren mit (positiven und negativen)
rationalen Zahlen: Grundrechenarten mit
endlichen Dezimalzahlen und einfachen
Briichen ausfiihren (Kopfrechnen und
schriftliche Rechenverfahren).
o Arithmetische Kenntnisse von Zahlen und
Grolen anwenden; Strategien fir
Rechenvorteile, Techniken des
Uberschlagens und die Probe als
Rechenkontrolle nutzen.
Geometrie m Stochastik
o0 Den Winkelbegriff erfassen und zur o Daten erheben und in Ur- und Strichlisten
Beschreibung ebener Figuren verwenden. zusammenfassen.
0 Winkel in ebenen Figuren messen und 0 Relative Haufigkeiten, arithmetisches
zeichnen. Mittel und Median bestimmen.
o0 Grundkonstruktionen in ebenen Figuren 0 Haufigkeitstabellen zusammenstellen und
(Mittelsenkrechte, Winkelhalbierende). diese mit Hilfe von Kreisdiagrammen
o Einfache ebene Figuren zeichnerisch darstellen (vgl. LL).
drehen. o Statistische Darstellungen (Diagramme)
o Langen, Umfang von Vielecken, lesen und interpretieren.
Flacheninhalte von Rechtecken sowie
Oberflachen und Volumina von Quadern
schéatzen und bestimmen.
o Lé&ngen, Umfang von Vielecken,

Flacheninhalte von Rechtecken sowie
Oberflachen und Volumina von Quadern mit
rationalen Seiten- bzw. Kantenlangen
bestimmen.

" Diese zeigen, mit welchen Inhalten sich die Schiler/innen auseinandersetzen sollen.
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Prozessbezogene Kompetenzen
Mathematik Klassen 5/6

u Argumentieren

Lesen:
Informationen aus einfachen mathematikhaltigen Darstellungen (Text, Bild, Tabelle)
erfassen

Verbalisieren:

Mathematische Sachverhalte, Begriffe, Regeln und Verfahren mit eigenen
Worten und geeigneten Fachbegriffen erlautern

Kommunizieren:

Probleme im Team lésen, eigene und vorgegebene Lésungswege, Ergebnisse und
Darstellungen besprechen

Prasentieren:
Ideen und Ergebnisse in kurzen Beitrdgen prasentieren

Vernetzen:
Begriffe an Beispielen miteinander in Beziehung setzen (z.B. Produkt und Flache)

Begriinden:
Verschiedene Arten des Begriindens intuitiv nutzen (Beobachtungen beschreiben,
Plausibilitatsiiberlegungen, Beispiele oder Gegenbeispiele angeben)

l)\/ Problemldsen

Erkunden:

Problemstellungen in eigenen Worten wiedergeben und die relevanten Gréf3en dem
Text / dem Sachzusammenhang entnehmen und mathematische Fragestellungen in
einfachen Problemsituationen selber finden

Losen:

Naherungswerte fir Ergebnisse durch Schatzen und Uberschlagen ermitteln;
elementare mathematische Regeln bei der Problemlésung nutzen;
Problemldsestrategien anwenden

Reflektieren:
Ergebnisse in Bezug auf die urspriingliche Problemstellung deuten

E Modellieren

Mathematisieren:
Situationen aus Sachaufgaben in mathematische Modelle tibersetzen (Terme,
Figuren, Diagramme)

Realisieren:
Einem mathematischen Modell (Term, Figur, Diagramm) eine passende
Realsituation zuordnen

Validieren:
Die im mathematischen Modell gewonnenen Lésungen an der Realsituation
Uberprifen

Werkzeuge

Konstruieren:
Lineal, Geodreieck und Zirkel zum Messen und genauen Zeichnen nutzen

Darstellen:

Prasentationsmedien (z.B. Folie, Plakat, Tafel) nutzen. Die eigene Arbeit, die
eigenen Lernwege und aus dem Unterricht erwachsene Merksétze und Ergebnisse
(z.B. im Lerntagebuch, Merkheft und Lernkartei) dokumentieren

Recherchieren:
Selbst erstellte Dokumente und das Schulbuch zum Nachschlagen nutzen

Diese zeigen, auf welche Art und Weise die Schuler/innen sich mit den Lerninhalten auseinandersetzen sollen.
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2.2.3. Facherubergreifende/facherverbindende Module

Féacherubergreifende Module werden fiir jede Klasse in den Unterrichtspartituren zu Beginn
des Schuljahres festgelegt (vgl. 9.2.1.). Alle Klassen der Sekundarstufe I arbeiten im ersten
Schulhalbjahr an einem Projekt, das am Tag der offenen Tur Eltern und Schul6ffentlichkeit
prasentiert wird. Fir facheribergreifendes und fécherverbindendes Arbeiten ist die
Vernetzung von Lernen lernen und Fachunterricht der entscheidende Impuls (vgl. 3.2.1).

Konsequent facheribergreifend und projektorientiert wird im Wahlpflichtbereich Il (DIFF)
in den Jahrgangsstufen 9 und 10 gearbeitet.

Das Angebot besteht neben Franzésisch als mdglicher dritter Fremdsprache aus einem
Fachbereich bilingual Sozialwissenschaften (Europe Talking English, ETE), der
kinstlerischen Gestaltung medialer Produkte (Mediale Gestaltung, MG) und dem
naturwissenschaftlich-technischen Bereich (Robotik, Technik, Raumfahrt, RTR).

In allen drei Fachbereichen wird Wert gelegt auf die Bereitschaft zu selbstdndigem und
eigenverantwortlichem Arbeiten, auf die Zusammenarbeit in Gruppen und auf die
Vermittlung von Methoden zur Prasentation von Arbeitsergebnissen.

Zentrales Element der drei Fachbereiche ist die Vermittlung fachspezifischer
Computeranwendungen. Diese sind bei Europe Talking English im sprachlich-
sozialwissenschaftlichen  Bereich, Dbei  Robotik-Technik-Raumfahrt im  technisch-
naturwissenschaftlichen Bereich und bei Multimedialer Gestaltung im gestalterischen
Bereich.

Europe Talking English

Europa ist mehrsprachig. Das miihelose Beherrschen der Verkehrssprache Englisch, genauso
wie die Verflgbarkeit weiterer Fremdsprachen, werden immer starker eingefordert und
vorausgesetzt. In Europe Talking English wird 3 Stunden pro Woche bilingual gearbeitet. Das
bedeutet zum einen, dass nicht die Fremdsprache Gegenstand des Unterrichts ist, sondern ,,in
der Sprache* gelernt wird, dass das Englische also genutzt wird um sozialwissenschaftliche
Inhalte zu erarbeiten. Zum anderen ist die Muttersprache nicht vollig ausgeschlossen.
Vergleiche und Ubersetzungen lassen Bedeutungen viel klarer werden. Sie einzuliben,
trainiert zugleich die Fertigkeit des ,,code-switching®, des Wechselns zwischen Sprachen.

In Europe Talking English wird hauptsachlich in Projektzusammenhangen gearbeitet, bei
denen Computeranwendungen eine Rolle spielen. So werden zum Beispiel
Betriebsgrindungen  simuliert und flr die innerbetriebliche  Rechnungslegung
Tabellenkalkulationsprogramme verwendet, die Gesamtdarstellung der Firma und ihre
Werbung wird in Form einer Website umgesetzt. Um allen Schilerinnen und Schilern die
entsprechenden technischen Fertigkeiten zu vermitteln, wird mit auf3erschulischen Partnern
zusammengearbeitet.

Eine besondere Rolle spielt das Sprechen wéhrend der Erarbeitung von Inhalten, aber auch
bei ihrer Prasentation. Das kann die Form eines mindlichen Présentierens von
Stadtentwicklungsvorhaben, Geschéftsideen, Umfrageergebnissen (hdufig als Power Point)
haben. Tonaufnahmen, die mit dem Computer nachbearbeitet und geschnitten werden, haben
ohnehin unmittelbar die gesprochene Form des Englischen — z.B. im Format eines Radio
Features zur Lage der Musikindustrie oder einer Radio Dokusoap zum Konsumverhalten am
Flughafen...
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Mediale Gestaltung

Im Mittelpunkt der Auseinandersetzung steht das Gestalten mit digitalen Medien und das
Untersuchen ihrer Wirkungsweise. Verlangsamende Methoden machen bewusst, wie Medien
die Wahrnehmung und die Vorstellung von Wirklichkeit beeinflussen. Inhalte sind sowohl
Bereiche der Freien Kunst und Fragen, die diese aufwirft, als auch zweckgebundene Bereiche
der Angewandten Kunst (z.B. Design, Werbung).

In den Gestaltungsprozessen besteht eine enge Verknipfung zwischen analogen und digitalen
Verfahren. Das Ausgangsmaterial wird gezeichnet, gemalt, gebaut, inszeniert, mit Hilfe von
Scanner, Foto- und Videokamera digitalisiert und am Computer mit Bildbearbeitungs- /
Animations- / Filmschnittsoftware und Autorenprogrammen weiterbearbeitet.

Vom stehenden Bild (Foto, Grafik, Collage) als Ausgangspunkt wird Uber den
Animationsfilm (Zeichen-, Objekttrick) zum Realfilm gegangen. Die verschiedenen
Verfahren werden am Ende in einer Multimedia-Produktion (CD-Rom, Website) eingesetzt,
in der die Ergebnisse der anderen Differenzierungsfachbereiche préasentiert werden kénnen.

Robotik — Technik — Raumfahrt

Ziel dieses Faches ist, die in den Naturwissenschaften Physik, Chemie und Biologie
erarbeiteten Inhalte an anwendungsorientierten Themen aus der Technik (z.B. Robotik, Luft-
und Raumfahrt, Elektronik oder Nanotechnik) zu vertiefen.

Beim Thema Robotik, das den inhaltlichen Schwerpunkt in der Klasse 9 darstellt, arbeiten
die Schuler mit dem Lego-Mindstorms-System. Sie bauen eigene Roboter und programmieren
sie so, dass diese bestimmte Aufgaben erledigen. Die Programmierung erfolgt dabei zunéchst
in einer einfachen, ikonischen Programmiersprache (Robolab), spater auch in einer
syntaktischen (z.B. NQC). Die Schuler schreiben auch eine Facharbeit, in der z.B. die
Bearbeitung einer  komplexen, von den Schilern selbstgestellten Roboter-Aufgabe
dokumentiert werden kann.

Andere Themen wie z.B. Luft- und Raumfahrt oder Nanotechnik werden in Klasse 10
projektorientiert erarbeitet. Die inhaltliche Schwerpunktbildung orientiert sich dabei an den
Interessen der Schuler. Ziel kann z.B. die Erstellung einer CD-Rom oder einer Website sein.
Die benétigten technischen Fertigkeiten dazu werden in Zusammenarbeit mit
auflerschulischen Partnern vermittelt (vgl. 3.2.2 und 7.2.2).

Die Arbeit in diesen Fachbereichen wird in der Sek Il in den Leistungskursen Physik und
Chemie, Kunst und dem Leistungskurs Englisch, der mit einem Grundkurs
Sozialwissenschaften gekoppelt ist, fortgesetzt.

Das erneuerte DIFF-Konzept wurde in der Schulkonferenz am 01.07.2004 abgestimmt.

2.2.4 Bilinguale Module

An den Leistungskurs Englisch ist ein Grundkurs Sozialwissenschaften gekoppelt. Dadurch
wird der in der Sekundarstufe 1| angebotene Profilbereich Europe Talking English
weitergefuhrt. Im Grundkurs Sozialwissenschaften wird das Englische phasenweise als
Arbeitssprache  eingesetzt (ca. 1/3 der gesamten  Unterrichtszeit). Die
sozialwissenschaftlichen Inhalte (6konomische, politische und sozio-kulturelle) haben im
Kern einen Uberschneidungsbereich mit den Inhalten der rein deutschsprachigen SW-Kurse.
Durch den Einsatz englischsprachiger Materialien und die Auseinandersetzung mit den
englischsprachigen Debatten politischer und 6konomischer Themenkomplexe, wie sie in
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Europa gefihrt werden (Sozialpolitik, Europdischer Verfassungsentwurf, Stabilitatspakt,
demokratische Verfahren, Erweiterung der EU etc.), entstehen in der vertiefenden
Auseinandersetzung zusatzliche bzw. andere Inhalts- und Erkenntnisebenen, als es im rein
deutschsprachigen SW-Unterricht der Fall ist. Die erworbenen Kompetenzen werden zur
Anwendung gebracht und vertieft durch Exkursionen beispielsweise zu Expertengespréchen
mit Vertretern der EU-Institutionen in Brussel.

Zielsetzung

Erweiterung der fremdsprachlichen Kompetenz auf fachbezogene
Anwendungsbereiche, die fir die Teilnahme am Leben in einem politisch,
okonomisch und kulturell grenziiberschreitenden Europa unverzichtbar sind
Verbesserung der Studien- und Berufsvorbereitung durch
a) beruflich relevante thematische Schwerpunktbildung
b) Einlbung des Umgangs mit fremdsprachlichen Informationsquellen fur
einen spezifischen fachlichen Zusammenhang
c) Einubung der fremdsprachlichen Diskursfahigkeit in fachspezifischen
Zusammenhangen
Verstarkung der Fahigkeit zum multiperspektivischen Erschlielen von Sach- und
Problemzusammenhéngen

Die Rolle der Sprache

Der Fremdsprachenerwerb ist in den bilingualen Phasen nicht Gegenstand des
Unterrichts, sondern das Englische ist Arbeitssprache und dient als Instrument zur
Bewiltigung fachbezogener Inhalte.

Es wird bewusst im Sinne einer funktionalen Zweisprachigkeit mit Definitionen und
Begriffen beider Sprachen gearbeitet, um ihre soziokulturellen Entstehungskontexte
sichtbar zu machen und so Sachverhalte im sprachlichen Vergleich schéarfer
auszuleuchten.

Unterstitzung des bilingualen Arbeitens

Die Unterstitzung des bilingualen Arbeitens erfolgt durch den kontinuierlichen
Aufbau eines fachspezifischen zweisprachigen Lexikons durch die Schiiler. Dabei
erganzen sich bereitgestellte Teile des Lexikons mit selbst weiter entwickelten. Die
Wortlisten und Diskurselemente sind Uber eine Internetplattform zugéanglich, so dass
sich alle Schilerinnen und Schiiler eigene alphabetisch organisierte Lexika am
eigenen Computer erstellen kénnen bzw. die Stdnde Uberarbeiten kdnnen.

Im Englischunterricht wurden im Vorlauf und werden in Verbindung mit Lernen
lernen kontinuierlich Techniken der TexterschlieBung, Arbeit mit Worterbichern
sowie Strukturierung von Informationen mittels geeigneter Muster (Diagramme,
mindmaps etc.) trainiert.
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2.2.5. Naturwissenschaften Sek |

In der gesamten Sek | werden die naturwissenschaftlichen Facher fachspezifisch unterrichtet.
In Jahrgangsstufe 5/6 wird facherlbergreifend mit fachspezifischen Schwerpunkten
gearbeitet.

Der Schwerpunkt des Naturwissenschafts-Unterrichts liegt in allen Jahrgangsstufen auf dem
selbsttatigen und experimentellen Arbeiten. Die facherilibergreifenden Unterrichtseinheiten
der Jahrgangstufen 5/6 haben einen fachspezifischen Schwerpunkt (siehe untenstehende
Tabelle). Sie werden gemeinsam von den in den beiden Jahrgangsstufen unterrichtenden
Kollegen entwickelt. Die Rahmenthemen werden von den Fachlehrern mit der entsprechenden
Fakultas unterrichtet.

Klasse 5

Wege in die Welt des Mikroskopieren, Fingerabdruck, Kristalle, Pflanzen- und
Kleinen: Tierzellen

(Fachlehrer BIO/PH)

Mein Kdrper —-meine Schwerpunkt Erndhrung; Grundlagen der gesunden
Gesundheit I: Erndhrung, Nahrstoffe und ihre Bedeutung fir den Korper,
(Fachlehrer BIO/EL) Kariesentstehung und -prophylaxe, Durchfiihrung von

Experimenten

Sinne und Wahrnehmung: | Tasten und Fuhlen, Schall und Héren, Licht und Sehen

(Fachlehrer BIO/PH) (Schilerexperimente im Stationenlernen)

Mein Kdrper — meine Schwerpunkt Verdauung, Bewegung beim Menschen;

Gesundheit I1: Grundlagen der Verdauung, Aufbau und Funktion des

(Fachlehrer BIO) menschlichen Skeletts, der Gelenke und der Muskeln,
Vermeidung von Haltungsschaden

Pflanzen in ihrem Aufbau von Bliitenpflanzen, Fortpflanzung, Entwicklung und

Lebensraum: Verbreitung, Nutzpflanzen

(Fachlehrer BIO)

Tiere in ihrem Lebensraum: | Tiere auf dem Bauernhof; Entwicklung und Verhalten,
Beziehung und Verantwortung des Menschen gegeniiber

(Fachlehrer BIO) Heim- und Nutztieren

Klasse 6

Mein Korper —-meine Atmung und Blutkreislauf; Fortpflanzung, Entwicklung und

Gesundheit 111: Reifezeit des Menschen (in weiten Teilen in Freiarbeit und

(Fachlehrer BIO) Stationenlernen)

Gerate und Stoffe im Alltag: | Bau einfacher elektrischer Gerate und Schaltungen,

(Fachlehrer PH) Magnetismus (Schiilerexperimente).

Sonne- Wetter-Jahreszeiten: | Grundlagen der Wetterkunde; Beobachten und Messen von

(Fachlehrer EK/PH) Wettererscheinungen, Auswertung der Messdaten mit Hilfe
von Tabellen und Diagrammen

In Jahrgangsstufe 7 — 10 werden durch die Epochengliederung alle drei Facher in jeder
Jahrgangsstufe unterrichtet (vgl. 1.2.3.). Die fachspezifischen Curricula sind eng aufeinander
abgestimmt und in Ricksichtnahme auf die unterschiedlichen Klassenbiographien im
Fachbereich Naturwissenschaften erprobt.
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3. Selbststandiges Lernen
3.1. Einleitung

Selbststandiges Lernen gehort zu den zentralen Zielen der Konigin-Luise-Schule. (vgl. S.1
Worauf es uns besonders ankommit)

Es ist ein durchgéngiges Prinzip, das fur allen Unterricht gilt und dessen Verstarkung bei der
Entwicklung aller Projekte in Betracht genommen wird. Spezifisch zur Verstarkung dieses
Ziels entwickelt wurde inzwischen ber 10 Jahre das Konzept Lernen lernen fir alle
Jahrgangsstufen von 5 — 13. Es ist ein Konzept zum Erwerb von Arbeits-, und Lernmethoden
und von Sozialkompetenz. Da Methoden nicht isoliert angewandt werden kénnen, liegt der
Hauptteil der Arbeit in der Planung der Vernetzung von Lernen lernen und Fachunterricht.
Seit der Einfihrung des Konzepts Lernen lernen haben sich die Bedurfnisse und die
Féahigkeiten der Schilerinnen und Schuler deutlich verandert, so dass gerade bei den
Vernetzungselementen immer wieder neu nachgedacht werden muss und in den
verschiedenen Altersstufen die Kompetenz im Umgang mit Methoden deutlich vertieft
werden muss.

Zielsetzung des Selbststandigen Lernens ist
e fir alle verbindliche Elemente zu entwickeln, die Selbststandigkeit férdern und
unterstutzen
e die Verantwortung fur eigenes Lernen einzufordern
e Lernen als individuellen Prozess erfahrbar zu machen und zu sttitzen.

3.2. Mindmap

3.2.1 Erwerb

methodischer
Kompetenzen / Lernen lernen 5-10
Vernetzung mit
Fachunterricht

Methodenseminar
Vorbereitung auf Facharbeit

Lernen lernen 11- 13

Verknipfung Schullaufbahn mit
Batriebspraktikum I?;::I“I mr:fbs"mkﬂkum"

WerknUpfung Praktikum mit fachlicher
Feldforschungsarbeit

3.2 Selbststandiges Lernen

Ubungsphasen In der
Binnendifferenzierung 5/8 in Deutsch

3.2.2 spezifische ; Selbstiemmaterialien 2. FS

Trainingseinheiten /"~ gepsterkiarende Materialien fur
Vertretungsstunden

Trainingsprogramme flr
Computeranwendungen

3.2.3. Forumtage
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3.2.1. Erwerb methodischer Kompetenzen /Vernetzung mit Fachunterricht

Durch die Bundelung der Versetzungsentscheidungen ab dem Schuljahr 04/05, dem damit
verbundenen Lernberatungskonzept und der Formulierung von Kompetenzbeschreibungen in
den schulinternen Curricula wurde auch das Lernen lernen Konzept neu tberarbeitet. Formen
der Selbst- und Fremdeinschdtzung wurden verstarkt und die Vermittlung von
Grundlagenbausteinen préziser bestimmten Jahrgangsstufen zugeordnet. Selbstverstandlich
mussen diese Bausteine auch in hoheren Jahrgangsstufen der Sekundarstufe I immer wieder
im Fachunterricht angebunden werden. Eine Ubersicht zum LL-Konzept der Sekundarstufe |
findet sich auf der Seite 25. (vgl. 1.2.1.,2.2.2., 2.2.3. und 3.1.)

Mit der konsequenten Durchfiihrung und Weiterentwicklung des Konzepts Lernen lernen in
der Sekundarstufe | haben sich auch die Bedirfnisse und Fahigkeiten verandert, mit denen
die Schulerinnen und Schiler in die Sekundarstufe Il eintreten. Der kursgebundene Unterricht
in der Oberstufe und die damit verbundene weitere Individualisierung der Schullaufbahn
bedeuten eine zusétzliche Anforderung im Hinblick auf die Selbststandigkeit und
Eigenverantwortung der Schilerinnen und Schiler. Die einzelnen Bausteine des Lernen
lernens in der Sekundarstufe Il spiegeln auch hier die Anbindung des methodischen Lernens
an den Fachunterricht wieder und unterstiitzen die Schulerinnen und Schuler bei der
Bewadltigung wichtiger Meilensteine der Schullaufbahn wie Facharbeit und Betriebspraktikum
und der Abiturprifung als Abschluss der schulischen Laufbahn und der Entwicklung von
Perspektiven im Blick auf Hochschule und Beruf.

So werden wahrend der Projekttage in einem Methodenseminar Schilerinnen und Schilern
der prinzipielle Aufbau einer Facharbeit allgemein und an konkreten Beispielen vorgestellt,
die Beurteilungskriterien und die zeitlichen Abldufe werden erldutert. Insbesondere wird auf
die Verknipfung der Facharbeit mit dem Betriebspraktikum hingewiesen und diese an
konkreten Beispielen erkléart (Zuordnung Tatigkeit im Praktikum — Klausurfach — mogliches
Thema — Bedeutung der Eingrenzung und prazisen Ausformulierung des Themas).

Ebenfalls parallel zu den Projekttagen im Januar wird fir die Jgst. 13 ein 3tdgiges Abitur-
vorbereitungsseminar durchgefihrt. Das Programm wird auf Grund der jeweils durch
Fragebogen und Auswertungsdiskussionen erhobenen Evaluation durch die teilnehmenden
Schilerinnen und Schuler standig weiterentwickelt. Die Auswertung und die Materialien des
letzten Jahrgangs werden jeweils der neuen Vorbereitungsgruppe zur Verfligung gestellt und
dann revidiert.

Dabei haben sich finf Schwerpunkte ergeben:

= die Zeitplanung der individuellen VVorbereitungsarbeit fiir die gesamte Abiturpriifung

die exemplarische Strukturierung der Unterrichtsinhalte der Prufungsfacher

die Vorbereitung auf die schriftliche Prifung

die Vorbereitung auf die mindliche Prifung (Simulation 4. Fach)

der Erfahrungsaustausch Uber die Prifungserfahrungen mit Schilern unmittelbar
vorangegangener Abiturjahrgange

Im Vordergrund steht also die fachlbergreifende, auf verallgemeinerbare Methoden
orientierte Prifungsvorbereitung. Sie soll neben der konkreten Vorbereitung auf die
Abiturprifung den  Schilern auch spéterhin  helfen, sich selbststandig auf
Prifungssituationen in der Ausbildung und bei Bewerbungen vorzubereiten. Perspektivisch
muss das Programm auf die Erfordernisse des Zentralabiturs umgestellt werden.

23



Das Selbstlernzentrum ist ein Ort, an dem die Schulerinnen und Schiler der Sekundarstufe II
auBerhalb des Unterrichts selbstdndig an aus dem Unterricht erwachsenen Aufgaben arbeiten
kdnnen. D.h. sie erarbeiten unterrichtsbezogene Aufgaben mit den vorhandenen Materialien
in Freistunden, nutzen die vorhandenen Rechner fur allgemeine, unterrichtsbezogene
Internetrecherchen und zur Bearbeitung von Aufgaben, die in virtuellen Klassenrdumen
gestellt oder auch abgeliefert werden.

In dem Raum stehen sechs vernetzte Rechner mit Internetzugang und drei nicht vernetzte
Einzelrechner. Auf den Computern sind neben Standard-Programmen spezielle Programme
fur den Mathematikunterricht und Worterblcher installiert. AuBerdem stehen Schilerinnen
und Schilern Schulbucher aus verschiedenen F&chern der Oberstufe, allgemeine und
fachspezifische Nachschlagewerke und Kopien von vorbildlichen Facharbeiten zur
Verfugung. Die Nutzung des Selbstlernzentrums erfolgt in der eigenen Verantwortung der
Schulerinnen und Schiler.
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Lernen lernen in der Sekundarstufe |

Stufe | Selbst- und Zusammenarbeit mit Prasentieren und Arbeitsorganisation | Selbststandiges Medien
Fremd- anderen Referieren Arbeiten/
einschatzung Arbeitstechniken
10 Arbeit mit dem Informationen beschaffen, Zusammenfassung und Selbsteinschétzung Fachspezifische
Lernbegleiter auswerten und prasentieren im Hinblick auf die zentralen Computeranwendungen
in Form einer Facharbeit Abschlussprifungen
9 Arbeit mit dem unter Beachtung festgelegter
Lernbegleiter formaler Kriterien
8 Arbeit mit dem Grundlagen des Zeitmanagement Einfuhrung in Power
Lernbegleiter Projektmanagements Point und in EXCEL
7 Arbeit mit dem Referieren: von der
Lernbegleiter Themenfindung bis zum
mundlichen Vortrag
Entwicklung von
Bewertungs-
kriterien fur den
Kurzvortrag
6 Arbeit mit dem Freud- und Leidstunde Tabellen und Schaubilder Gestaltung des Lerntypentest Einflhrung ins Internet —
Lernbegleiter Wie arbeite ich in der Arbeitsplatzes Nutzung von
Gruppe? Memorierungs- und | Suchmaschinen
5 Einflhrung in die | Die Klasse als Team Vorbereitung auf Konzentrations-

Arbeit mit dem
Lernbegleiter

Freud- und Leidstunde

Klassenarbeiten
Heftflhrung

Hausaufgaben

techniken

Mindmap und
Cluster

Markieren und
Strukturieren

Textverarbeitung mit
WORD

Grundlagen der PC-
Nutzung
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3.2.2. Spezifische Trainingseinheiten

Trainingsprogramme fir Computeranwendungen

Im Programm Lernen Lernen sind fir alle Jahrgangsstufen Standards definiert, die sicher
stellen, dass alle Schilerinnen und Schiiler am Abschluss ihrer Ausbildung lber ausreichende
Erfahrungen im Einsatz von Computerprogrammen und Internettechniken verfiigen.

Die Ausbildung erfolgt anhand schulintern standardisierten Materials, dessen didaktischer
Schwerpunkt im selbstandigen Lernen und unmittelbarer praktischer Anwendung am PC
gesetzt ist. Somit wird ein individuelles, an Vorkenntnissen ausgerichtetes Lernen
gewadhrleistet.

Die Bausteine beinhalten Einfiihrungen und Ubungen in den grundlegenden Programmen
unter Windows (Textverarbeitung - Word, Tabellenkalkulation — Excel, Prasentations-
programm — PowerPoint) sowie der Nutzung des Internets. Die Aufteilung der Bausteine auf
die verschiedenen Jahrgangsstufen orientiert sich an den realen Nutzungsmdglichkeiten flr
den Fachunterricht, um eine unmittelbare Anwendung der erworbenen Kenntnisse und somit
die Nachhaltigkeit des Lernens zu gewéhrleisten.

Im Schuljahr 05/06 wird nun angestrebt, die schulinternen Standards an den Anforderungen
des Européischen Computer-Fuhrerscheins auszurichten und eine Zertifizierung méglich zu
machen.

Binnendifferenzierung Deutsch 5/6

Beim Ubergang von der Grundschule zum Gymnasium zeigen sich insbesondere auch im
Bereich  der Rechtschreibfahigkeit groRe  Leistungsunterschiede. Formen  der
Binnendifferenzierung sind demzufolge notwendig, um auf den unterschiedlichen
Kenntnisstand der einzelnen Schilerinnen und Schiler in angemessener Weise reagieren zu
kénnen.

Seit dem Schuljahr 04/05 erprobt ein Lehrerteam unterschiedliche Formen einer solchen
Binnendifferenzierung, um ein Konzept zu erarbeiten.

Ein flr alle Schiler/innen der Klassen 5 durchgefuhrter, standardisierter Rechtschreibtest
erwies sich als ein hilfreiches Diagnoseinstrument. Die Auswertung der Tests erfolgt durch
die Deutschlehrerinnen der Klassen. Eine Diplompsychologin vom Arbeitskreis Hilfe fur
Legastheniker, die zuvor mit den Deutschlehrern der Erprobungsstufe eine Schulung
durchgefiihrt hatte, bietet auch weiterhin Hilfe und Unterstiitzung an.

Die Ergebnisse der Tests sind Grundlage einerseits fiir Beratungsgesprache von Eltern und
Kindern, v.a. dort, wo es angeraten erscheint neben der schulischen Forderung auch
auflerschulische MaRRnahmen zu ergreifen. Andererseits dienen sie dazu eine Einteilung in
Kleingruppen vorzunehmen, um mit diesen Gruppen gezielt ein spezielles
Trainingsprogramm durchzufihren, orientiert an den jeweiligen Fehlerschwerpunkten.

Im Laufe des Jahres werden weitere Testdiktate durchgefiihrt, deren Auswertung zeigt,
inwieweit bei den einzelnen Kindern Lernzuwachs erkennbar ist und die Grundlage fiir eine
erneute, gezielte Zusammensetzung der einzelnen Lerngruppen ist.

Aufgabe flr das nachste Schuljahr ist einen Pool an Materialien zu erstellen, der die einzelnen
Fehlerschwerpunkte gezielt angeht und noch stérker als bisher den unterschiedlichen Stand
der Schiller in Bezug auf den Schwierigkeitsgrad der Ubungen in den Blick nimmt. Die
Testverfahren wéhrend des Schuljahres sollen weiter standardisiert werden, um als tragfahiges
Analyseinstrument fur die weitere Arbeit dienen zu kdnnen.
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Ziel ist es auf diese Weise moglichst allen Schulerinnen und Schiilern wahrend des
Schuljahres die Mdglichkeiten zu geben gezielt an der eigenen Rechtschreibleistung zu
arbeiten.

Studientag Zweite Fremdsprache in Jahrgangsstufe 9

In der Jahrgangsstufe 9 wird fir die Schilerinnen und Schiler mit Franzosisch als 2.
Fremdsprache ein Schileraustausch mit einer franzésischen Partnerschule organisiert. Wenn
die franzdsische Gruppe in Koln weilt, partizipiert die ganze Lerngruppe am regen Austausch
mit Muttersprachlern. Tritt die Kdlner Gruppe die Reise zum Gegenbesuch nach Frankreich
an, bedeutet dies flr diejenigen, die an dieser Austauschmalinahme teilnehmen, eine intensive
Gelegenheit ihre Kenntnisse konkret in einem frankophonen Umfeld umzusetzen, zu festigen
und zu vertiefen.

Die Schulerinnen und Schiiler, die am Austausch nicht teilnehmen kdnnen und diejenigen, die
Latein lernen, bekommen ebenfalls die Gelegenheit, wéhrend dieser Woche
schwerpunktmaBig ihre Kenntnisse und Fertigkeiten in ihrer zweiten Fremdsprache zu
vertiefen. Sie erhalten einen umfangreichen Aufgabenapparat, der wahrend dieser Woche zu
bearbeiten ist. Die Materialien konnen unterschiedlicher Art sein: grammatische
Selbstlernmaterialien, Umgang mit authentischen Texten, ein Leseprojekt mit einem
produktorientierten Arbeitsauftrag, die VVorbereitung einer Présentation.

Wahrend dieser Woche werden zwei Studientage Zweite Fremdsprache eingerichtet. An
diesen beiden Tagen entféllt der planmaRige Unterricht, es gibt aber an beiden Tagen eine
Présenzstunde mit Anwesenheitspflicht. Wahrend dieser Prasenzstunde ist eine Fachlehrerin/
ein Fachlehrer anwesend und bietet Hilfestellung und Mdoglichkeiten der Selbstkontrolle bis
dahin bearbeiteter Materialien. Die Présenzstunden werden intensiv genutzt zur inhaltlichen
und methodischen Arbeit in Gruppen, zur Klarung von Wortschatzproblemen, zu Riickfragen
und damit zur Vertiefung und Wiederholung. Aullerhalb der Prasenzstunden arbeiten die
Schilerinnen und Schiiler zu Hause, in der Schule steht ihnen aber auch ein Arbeitsplatz zur
Verfligung, der erfahrungsgemald insbesondere vor den Prdsenzstunden zur Arbeit in
Kleingruppen genutzt wird.
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3.2.3. Forumtage

Forumtage bedeuten:
Lehrer arbeiten im Team
Schler arbeiten selbststandig und eigenverantwortlich
Schiler und Lehrer arbeiten facherlbergreifend
Schiler und Lehrer arbeiten in anderen Zeitrastern

Die Idee der Forumtage ist entstanden als eine Organisationsform, die die Verknipfung der

genannten Leitziele moglich macht. Forumtage bedeuten:

e Auflosung des Stundenplans fir alle Jahrgangsstufen und alle Kolleginnen und Kollegen

e Zusammensetzung von Lehrerteams zur konkreten Konzeptentwicklung der bereits
begonnenen Arbeitsvorhaben

e Aufgabenstellungen fur Schilerinnen und Schiler, die diese selbststdndig bearbeiten
kénnen und deren Ergebnisse konkret und direkt abgerufen werden

e Arbeits- und Organisationsplane fir die Kollegen, die die Lerngruppen als
Ansprechpartner betreuen

Arbeitsvorhaben fir die Lehrerteams:

An einem der Forumtage wurde z.B. das Instrument der Unterrichtspartitur entwickelt und fur
die Jahrgangsstufen 5 und 8 probeweise genutzt. Die Verfeinerung des Instruments im
Verlauf der Anwendung ergab die formale Vorlage flr die anderen Jahrgangsstufen.

An einem weiteren Forumtag arbeitete ein anderes Lehrerteam am Medienkonzept. Dies
bildet die Grundlage fir die derzeitige differenzierte Ausformulierung und Bereitstellung von
Trainingsmaterialien.

Arbeitsvorschlége fir Schilerinnen und Schiler an einzelnen Forumtagen

Beispiel 1 fiir einen Forumtag:

In der S I wird pro Jahrgangsstufe ein Fach (M fiir 5 und 8, D fur 6 und 9, E flr 7 und 10)
bestimmt, fiir das von den Fachkollegen der jeweiligen Jahrgangsstufe Ubungsmaterialien und
Lsungsblatter zusammengestellt werden. Die Ubungsmaterialien enthalten wiederholende
und vertiefende Ubungen des in der Zeit bis zum Forumtag behandelten Unterrichtsstoffes.
Sie mussen so angelegt sein, dass sie selbststdndig bearbeitet werden koénnen, ohne dass
inhaltliche Ruckfragen gestellt werden. (Man sollte davon ausgehen, dass die die Klassen
betreuenden Kolleginnen und Kollegen fachfremd sind). Fir die Klassen ist ein Wechsel von
Ubungsphasen, Bewegungsphasen, Pausen und eine anschlieRende Klassenarbeit vorgesehen.
Die Klassenarbeit ist eine Lernkontrolle des behandelten Unterrichtsstoffes und des Trainings
am Forumtag. Damit ist sie gleichzeitig eine Evaluation des Arbeitsverfahrens. Die
Fachgruppe Sport organisiert einen Fitnessparcour fur die Bewegungsphase. In der
Sekundarstufe 1l ist in Jgst. 11 dieser Tag ein Tag des Methodenseminars, fur die
Jahrgangsstufe 12 werden Ubungsmaterialien fiir wissenschaftspropadeutisches Arbeiten
zusammengestellt, fur die Jahrgangsstufe 13 Ubernehmen die LK - A - Facher die
Zusammenstellung von Ubungsmaterialien fiir die Klausur ( s.a. Abiturtraining)

Beispiel 2 flr einen Forumtag:

Schiler und Schiilerinnen arbeiten selbststandig an fachspezifischen Projekten. Fir jede
Jahrgangsstufe wird ein Fach definiert, das die Aufgabenstellung, Arbeitsformen und
Evaluationsformen der Schilerarbeit entwickelt.
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Beispiel 3 fr einen Forumtag:
Der Forumtag ist der Kick-off Tag fir das fachertibergreifende Unterrichtsprojekt im ersten
Schulhalbjahr.

Beispiel 4 fir einen Forumtag:

In allen Jahrgangsstufen der Sekundarstufe | erarbeiten die nichtschriftlichen Facher ein
jahrgangsspezifisches Arbeitsvorhaben, so dass fir die Kolleginnen und Kollegen mit
uberwiegend schriftlichen Fachern ein weiterer Lernberatungstag zur Verfugung steht. Dies
geschieht auf VVorschlag der Elternpflegschaft vom 15.03.05.

Arbeitsbelastungen / Arbeitsersparnisse

Fur Kolleginnen und Kollegen der schriftlichen Facher, die jahrgangsstufenweise
zusammengearbeitet haben, ergibt der gemeinsame Termin der Lernerfolgskontrolle eine
Entlastung.

Die Arbeitsgruppen erfahren eine deutliche Entlastung durch die Mdglichkeit einen Tag
konzentriert zusammen zu arbeiten. Die dabei erarbeiteten Materialien entlasten dann im
Unterrichtsalltag.

Dokumentation und Evaluation
Die Arbeitsprozesse der Konzeptentwicklungsteams werden dokumentiert. (Zur Evaluation
vgl. 10.2.1)

3.2.4. Betriebspraktikum/Facharbeit

Eine Facharbeit, die in Jahrgangsstufe 12 eine Klausur in einem der selbst gewéhlten
Klausurfacher ersetzt, gehdrt zu den Bedingungen des erfolgreichen Durchlaufens der
Jahrgangsstufe 12 und damit zu den Zugangsvoraussetzungen fir das Abitur.

Diese Facharbeit ist im Schulprogramm der Konigin-Luise-Schule an das in der
Jahrgangsstufe 12 durchgefiihrte berufsorientierende Betriebspraktikum gebunden. Die
Bindung von Facharbeit und Betriebspraktikum ist damit auch Bestandteil der individuellen
Schullaufbahn der einzelnen Schilerin / des einzelnen Schiilers. Die Facharbeit ist ein
Nachweis selbststdndigen und eigenverantwortlichen Arbeitens in der Sekundarstufe II.
Selbststandigkeit und Eigenverantwortung sind einzubringen bei der Planung, Vorbereitung
und Durchfuhrung dieser Arbeit; sie sind wesentliche Voraussetzung fir des Gelingen der
Facharbeit.

Die Schule leistet Unterstiitzung durch Beratung in allen drei Phasen.

Bei der individuellen Planung der Schullaufbahn im Verlauf der Jahrgangsstufe 11 werden die
in Frage kommenden Abiturfacher (Leistungskurse und mdgliche weitere Grundkurse)
festgelegt. In diesem Zusammenhang werden die fir eine berufliche Orientierung in Frage
kommenden Vorstellungen fir einen Praktikumsplatz und die in Frage kommenden
Unterrichtsfacher fir die Facharbeit erortert.

Dies ist Bestandteil der Schullaufbahnberatung. Erganzt wird diese Beratung durch Module
zur Berufsorientierung und Module zur Methodik wissenschaftlichen Arbeitens.

29



ausgewih te

Praktikumsplatz Schullautkahn

Berufawunsch / Meigungen

3+ 4, zuzdtzli
Abiturfach  Klausurf:

LK

Zeitgleich zu diesem schulischen Orientierungs- und Beratungsprozess suchen die
Schilerinnen und Schiler einen fir Ihre spatere berufliche Orientierung relevanten
Praktikumsplatz. Beratung und  Unterstitzung erfolgen hier individuell. Im Fach
Sozialwissenschaften, das alle Schilerinnen und Schiler in den Jahrgangsstufen 11 und 12
belegt haben, ist Berufsorientierung und Vorbereitung auf das Praktikum mit soziologischen
und betriebswirtschaftlichen Themen Bestandteil des Curriculums in 11.2 und 12.1

Wirtschaftssegment

Betrieb

Abteilung / Arbeitsfeld

Tdtigkeit

Idee fiir ein Thema der Facharbeit ?

Zu Beginn der Jahrgangsstufe 12 - mit Beginn der Qualifikationsphase - werden
Praktikumsplatz und fachliche Orientierung fur die Facharbeit festgelegt. Die Gesprache mit
den Fachlehrerinnen und Fachlehrern fiihren die Schilerinnen und Schiler ohne
Aufforderung durch. Unterstiitzung leisten die Jahrgangsstufenleiterinnen und -leiter im
Hinblick auf die Schullaufbahn und bei Schwierigkeiten in Bezug auf das gewiinschte Fach
(z.B. wenn in einem Fach zu viele Facharbeiten anfallen - ,organisatorische
Einschrankungen®). Beratung und Unterstutzung in Bezug auf den Praktikumsplatz kann auch
hier nochmals eingefordert werden. Zielsetzung ist grotmogliche Eigenstandigkeit bei der
Suche des Praktikumsplatzes und den Uberlegungen zum Thema der Facharbeit.
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ausgewdhlte

Praktikumsplatz Schullaufbahn

Berufswunsch / Neigungen

LK 3.+4. zusdtzliche
Wirtschaftssegment Abiturfach  Klausurfédcher

Betrieb

Abteilung / Arbeitsfeld

Tatigkeit

Fach, in dem eine
Klausur durch
eine Facharbeit
ersetzt wird

Idee fiir ein Thema der Facharbeit ?

Materialsuche, Eingrenzung des Themas

Die formalen Vorgaben fir die Facharbeit sind detailliert festgelegt. Ein gezieltes
Methodentraining zu  Recherchetechniken,  Zitierweisen etc. wird von den
Jahrgangsstufenleiterinnen und -leitern koordiniert und in verschiedenen Fachern getibt.

Die Facharbeit ist definiert als ein kleineres Forschungsprojekt, das anhand einer eng

begrenzten Fragestellung ein Thema behandelt, das einem Unterrichtsfach zugeordnet ist.

Das Thema wird vor Antritt des Praktikums vorbereitet durch

e Gesprache mit dem Fachlehrer / der Fachlehrerin des gewéhlten Faches; darunter sind drei
Beratungsgespréche, die protokolliert werden miissen. Diese Protokolle sind Bestandteil
der Facharbeit.

e Gesprache mit dem Betreuer / der Betreuerin am Praktikumsplatz, in denen
herausgefunden wird, ob wéhrend des Praktikums fiir das ins Auge gefasste Thema
Informationen zu gewinnen sind und ob das gewéhlte Thema am Praktikumsplatz zu
bearbeiten ist.

e Informationsbeschaffung in Literatur und Internet.

Wahrend des Betriebspraktikums sollen vor Ort Erkundungen zur Fragestellung des Themas,

gezielte Recherchen zu einem bestimmten Aspekt, kleinere Experimente etc. durchgefiihrt

werden. Sollte sich wahrend des Praktikums herausstellen, dass das gewahlte Thema nicht zu
bearbeiten ist, so ist eine Veranderung des Themas nur in Absprache mit dem Betreuer / der

Betreuerin am Praktikumsplatz und der betreuenden Fachlehrkraft mdglich.
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ausgewdhlte

Praktikumsplatz Schullaufbahn

Berufswunsch / Neigungen

3.+4. zusdtzliche

Wirtschaftssegment Lk Abiturfach  Klausurfdcher

Fdcher des personlichen Schwerpunktes

Betrieb

Abteilung / Arbeitsfeld Organisatorische Einschrdnkungen

Tatigkeit

Fach, in dem eine
Klausur durch
eine Facharbeit
ersetzt wird

Idee fiir ein Thema der Facharbeit ?

Materialsuche, Eingrenzung des Themas

Betriebspraktikum
- Festlegung des
Themas

Im Anschluss an das Praktikum wird die Facharbeit in einem Zeitraum von vier Wochen
ausformuliert und geschrieben.
Im Selbstlernzentrum und auf der Homepage stehen zur Verfugung:
e genaue formale Vorgaben (14 Seiten),
e ausgewahlte Facharbeiten aus vorangegangenen Jahrgéngen,
e Themenliste und Praktikumspldtze aus vergangenen Jahrgéngen sind (ber die
Fachlehrer und das Beratungsteam einsehbar (vgl. auch 10.2.1.)
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4. Bewertungs- und Zertifikationsverfahren
4.1. Einleitung

Der Wunsch der Schilerinnen und Schiiler bestimmte an der Schule erworbene Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten zusatzlich zu den Zeugnissen bestatigt zu bekommen, haben die
Uberlegungen zu einem systematischeren Umgang mit diesen Zertifizierungsmoglichkeiten
angeregt.

Aulerschulische Zertifikate im Fremdsprachenbereich haben bereits eine mehrjéhrige
Tradition (DELF/DALF/CAE/FLYERS). Die Teilnahme an diesen Priifungen hat auch auf
das Lernen in Schule riickgewirkt.

Der Medienflhrerschein ist in Anlehnung an professionelle Zertifikate in Entwicklung.
Versuche gibt es vor allem im Differenzierungsbereich zu individuellen Bestatigungen. (vgl.
3.2.2.und 7.2.2.)

Die schulinterne Diskussion zur Qualitatssicherung hat parallel dazu gefiihrt, dass fur die
Rickmeldung bei Lernerfolgstberprifungen (Klassenarbeiten, Klausuren, mindliche
Leistungen) ein kriteriengeleitetes Feedback notwendig ist. Standard an der Schule ist
inzwischen der Einsatz von differenzierten Korrektur- und Selbstbewertungsbdgen, die
Kompetenzbeschreibungen  der schulinternen  Curricula aufgreifen. (vgl. 2.2.2)
Selbstbewertungen erweisen sich kriteriengeleitet als ein Instrument zur Unterstitzung
selbststandiger Arbeitsformen (vgl. 3.2.1.).

Als zentrales Instrument ist hierfr der persdnliche Lernbegleiter entwickelt, an verschiedenen
Stellen erprobt und im Schuljahr 2005/6 fir die Sekundarstufe 1 eingefiihrt worden. (vgl.
4.2.1)

Dieser bildet die Grundlage fir jegliche Lernberatung.

Ziel der Bewertungs- und Zertifikationsverfahren ist
e die Selbstverantwortlichkeit fr die eigenen Lernprozesse deutlich zu steigern
e den Erfolg des Lernens zu erhéhen
e die Vergleichbarkeit von Leistungen transparenter zu machen.

4.2. Mindmap

Grundlagen
Yoraussetzungen
4.2.1 Lernberatung Persanlicher Lernbagleiter

Letnberatungsformen

Crganisation
4.2.4 auBerschulische
DELF/DALF Zertifikate im
CAE Fremdsprachenbereich Entwicklung von Selbstreflexionsbagen
Flyers Obertragung von Fehlerkorrekturen bel

Klassenarbeiten und Klausuren zur
4.2.2 Selbstbewertu nﬁ sformen Beobachtung der eigenen Lerfortschritte

Yﬂezepﬂon sfarmen von Fremdbeobachtung bei
l 4.2 Bewertungs- und ZedifikationsverfahreL Lelstungen der sonstigen Mitarbelt

iy

\ Entwicklung von Zerifikationsformen
4.2.3 Medienfiihrerschein Entwicklung von Dokumentationsformen

Festschreibung von Sequenzen
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4.2.1. Lernberatung

Grundlage der Lernberatung:
AO/SI § 7 Abs 4

Lern- und Férderempfehlung

Schulerinnen und Schiler, deren Versetzung gefahrdet ist, und ihre Erziehungsberechtigten erhalten zum Ende des
Schulhalbjahres eine individuelle Lern- und Férderempfehlung. Dasselbe gilt im Falle der Nichtversetzung zum Ende
des Schuljahres.

VVzug§8a

Die Lern- und Férderempfehlung richtet sich an die Erziehungsberechtigten, die Schulerinnen und Schiller und an die Schule
selbst. Sie beruht auf einem Beschluss der Klassen- oder Versetzungskonferenz und wird schriftlich neben dem Zeugnis
erteilt. Die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer oder die Fachlehrerin oder der Fachlehrer erldutert sie bei Bedarf
mindlich.

Die Lern- und Férderempfehlung beschreibt die mit den Zeugnisnoten festgestellten fachlichen Minderleistungen und zeigt
Wege auf, diese zu beheben. Hierzu konnen Vereinbarungen mit den Schilerinnen und Schilern und ihren
Erziehungsberechtigten gehéren.

Die Regelungen der AO-SI / APO-SI konnen im Modellversuch ,,Selbststandige Schule*
durch Schulkonferenzbeschluss verandert werden ( Verordnung Selbststandige Schule, VOSS
8 2). Sie missen der Schulaufsicht angekundigt werden. Diesem Lernberatungskonzept und
der Einflhrung des personlichen Lernbegleiters hat die Schulkonferenz am 28.04.2005
zugestimmt.

Konzeption der Lernberatung an der KLS
Ziel der Lernberatung ist die Steigerung von Lernerfolg und Eigenverantwortlichkeit. Dies
gilt fur alle Schilerinnen und Schiler, nicht nur fur die, deren Versetzung geféhrdet ist. Um
dies zu erreichen wird als zentrales Instrument ein ,,personlicher Lernbegleiter
entwickelt, der flr alle Formen der Lernberatung genutzt wird.
Lernberatung unter Anwendung des personlichen Lernbegleiters setzt voraus:
e Die Abstimmung zwischen den Kompetenzbeschreibungen der schulinternen
Curricula und der Dokumentation von Lernleistungen von Schilerinnen und Schilern
e Die Entwicklung von Bogen zur Leistungsbeschreibung und zur Fehleranalyse in
schriftlichen Arbeiten
e Die Entwicklung von kriteriengeleiteten Bewertungsbdgen fir verschiedene
Leistungen im Bereich der sonstigen Mitarbeit, z.B. Eigen- und Fremdbewertungen
von Referaten, von Prasentationen geldster Aufgaben und Arbeitsauftragen etc.
e Die Entwicklung von differenzierten Formen von Aufgabenstellungen fur
Leistungsnachweise
e Projekte der Unterrichtsentwicklung zur Diagnose von Lernentwicklungen (z.B.
Binnendifferenzierung in 5/6 zur Rechtschreibung)
e Evaluationen von Unterrichtsprojekten
e MaRnahmen der Qualitatssicherung (z.B. zentraler Vergleich der Klassenarbeiten,
Klausuren und Facharbeiten; Parallelarbeiten, Auswertung der Lernstandserhebungen
etc.)
An Lernberatungsformen werden angewendet
e Beratungen, die in den Unterricht integrierbar sind (Binnendifferenzierung,
Lernprozessbheratung)
e Eltern- und Schulerberatung zur individuellen Entwicklung
e Eltern- und Schulerberatung bei drohenden Minderleistungen
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Der

Neben der Einlibung von Formen der Selbstorganisation hat dies Verfahren den Vorteil, dass der Lernprozess
deutlich in die Eigenverantwortung der Schilerinnen und Schiler gestellt wird. Bei den bisher gemachten
Erfahrungen mit verschiedenen Formen von Korrekturbdgen und Bégen zu Kriterien der sonstigen Mitarbeit
sowie von Bdgen zur Selbstevaluation des Lernens fur Schiilerinnen und Schiiler sind die Erfahrungen durchweg
positiv und dokumentieren den Prozesscharakter von Lernen. Es wird erwartet, dass eine solche Sammlung die

»Personlicher Lernbegleiter

Lernberatungsgesprache entlastet und eine héhere Effizienz der Beratung erreicht.

Was soll in die Mappe?

Aufgabenstellung und Korrekturbdgen von Klassenarbeiten und schriftlichen
Ubungen

Ruckmeldungen zu SOMI-Leistungen, Eigen- und Fremdbewertungen von
Gruppenarbeitsergebnissen, Projekten etc.

o Ubereinstimmung bestand, dass nicht nur feedback zu schriftlichen
Leistungen enthalten sein soll, da sonst das Gewicht zu sehr auf den
schriftlichen Leistungen liegt. Kriteriengeleitete Bogen fir Gruppenarbeit,
Referate, kurze Protokolle Uber Einzelberatungen sowie auch kurze
schriftlich festgehaltene Einzelgesprache sowie Selbstevaluationsbogen
sollen ebenfalls abgeheftet werden. Es mussen klare Fehleranalysen von
Leistungen enthalten sein, aber unbedingt auch positive Aussagen

alle Ergebnisse von Lernberatungen

die Umsetzung der Lernberatungen in Lernstrategien

die Verabredung fur die Aufarbeitung von Leistungsdefiziten in Jahrgangsstufe 7
und 9 (keine Nichtversetzung)

die Dokumentation der Ergebnisse der individuellen Lernbegleitung zur
Unterstitzung der verabredeten Lernstrategien in zwei Phasen in Jahrgangsstufe 8
und 10

besondere Einzelleistungen/-tatigkeiten (z.B. Teilnahme an Wettbewerben,
Aktivitdten fur die Schule, Teilnahme an Theater- und Musikauffuhrungen,
Sporthelfer und Mediatoren, Aktivitdten im sozialen Bereich)

Wie wird der Umgang mit der Mappe gestutzt?

Die Eigenverantwortung, die hiermit eingefordert wird, muss deutlich unterstutzt
und mit Nachdruck eingefordert werden.

Zu Beginn des Schuljahres und vor dem ersten Lernberatungstermin thematisiert
der Klassenlehrer/die Klassenlehrerin die Nutzung des Ordners in Lernen lernen
(Die Termine werden in den Terminplan eingetragen).

Die Fachlehrer/Fachlehrerinnen bearbeiten in Abstdnden gemeinsam mit den
Schulerinnen und Schilern die Ordner, um gemeinsam die Fehleranalysen fir die
Verbesserung von Lernen zu nutzen (Absprachen zur zeitlichen Abfolge werden
in den Teambesprechungen zu den Unterrichtspartituren getroffen).

Eine zusammenfassende Auswertung fir alle Facher wird jeweils durch die
Fachlehrer bei den Gesprachen ber den individuellen Leistungsstand am Ende
des Schulhalbjahres und des Schuljahres stattfinden.

Kein angesetztes Lernberatungsgesprach findet ohne den Lernbegleiter statt. Dies
wird auch den Eltern mitgeteilt.

»personliche Lernbegleiter ist eine Mappe zur Dokumentation von Lernentwicklungen und
Lernergebnissen, der die eigenen Lernprozesse dokumentiert und fiir Beratungen gezielt genutzt wird.
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Individuelle Lernbegleitung

Fur Schilerinnen und Schiler in Jahrgangsstufe 8 und 10, bei denen Probleme bei der Versetzung oder dem
Erreichen von Abschlissen abzusehen sind, erfolgt in einer AG-Stunde am Nachmittag wahrend zweier Phasen
im Schuljahr eine “individuelle Lernbegleitung® zur Unterstlitzung der in der Lernberatung verabredeten
Lernstrategien. Die dort erarbeiteten Ergebnisse und Strategien werden im Lernbegleiter dokumentiert.

Lernberatung und schulinternes Curriculum

Die neu erschienenen amtlichen Vorgaben der Kerncurricula in den schriftlichen Féchern der
Sekundarstufe | formulieren Kompetenzen, d.h. sie beschreiben, was ein Schiler/eine
Schilerin zu einem bestimmten Zeitpunkt kdnnen muss. Diese Kompetenzbeschreibungen
beziehen sich immer auf Einheiten von zwei Schuljahren (5/6; 7/8; 9/10).

Die schulinternen Curricula werden derzeit berarbeitet. Ziel ist, die Kompetenzen so zu
formulieren, dass sie fur Schilerinnen und Schiler und deren Eltern lesbar sind und die
geforderte Leistung deutlich machen. Diese Kompetenzformulierungen sind Grundlage fir
alle Leistungsanforderungen und damit auch fiir jede Lernberatung.

Feedback fur Leistungen

Korrekturbdgen und Feedbackbdgen fir Leistungen der sonstigen Mitarbeit, die bislang schon
genutzt wurden, wurden konsequent gesammelt. In der Sammlung sind Vorschlage fur alle
Facher und alle Jahrgangsstufen vorhanden. Sie stehen im schulinternen Intranet fir
Kolleginnen und Kollegen der KLS und kdnnen damit nach den jeweiligen Bedurfnissen
genutzt und veréndert werden. Diese Bogen enthalten zum Teil auch Aufforderungen zur
Evaluation der eigenen Leistungen durch die Schilerinnen und Schiler, z.T. auch
vollstandige Selbstevaluationsbogen.

Organisation der Lernberatung fur Eltern und Schulerinnen und Schiler

Beratungen, die in den Unterricht integrierbar sind

In Lernen lernen und Fachunterricht sind zeitlich klar definierte VVorgaben fir das Eintiben
des Umgangs mit dem personlichen Lernbegleiter vorgesehen. In binnendifferenziertem
Unterricht ist die individuelle Beratung Bestandteil des Lernprozesses. Diese Beratungen
finden kontinuierlich statt.

Zeitliche Organisation der Lernberatungen auf3erhalb des Unterrichts

Neben den unterrichtsbegleitenden individuellen Beratungen sind im Verlaufe eines
Schuljahres zwei Beratungstermine eingerichtet. Die Beratungstermine sind so gelegt,
dass formalisierte Informationen wie Zeugnisse und Warnungen in zeitlichem Abstand
liegen, damit alle Beteiligten sich auf die individuellen Lernprobleme konzentrieren
konnen.

e Der erste Termin liegt Mitte November (gegen Ende des ersten Quartals des
ersten Halbjahres). Verpflichtend eingeladen werden hier Schuler/Schilerinnen
mit ihren Eltern, bei denen mangelhafte Leistungen in der ersten Epoche des
naturwissenschaftlichen Unterrichts anstehen. Ziel der Lernberatung: Absprachen
zu treffen, welche Lernleistungen in der verbleibenden Zeit der ersten Epoche
erbracht werden koénnen und mussen, um eine mangelhafte Bewertung zu
verhindern.

Ebenfalls verpflichtend eingeladen werden Schiilerinnen/Schiller mit ihren Eltern
aus den Jgst. 8 und 10, bei denen mangelhafte Leistungen auf dem Zeugnis der
Jgst. 7 und 9 dokumentiert waren. Ziel der Lernberatung ist die Feststellung,
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inwieweit Defizite aufgeholt sind bzw. welche MaRnahmen getroffen werden
kdnnen, um diese bis zur Versetzungsentscheidung aufzuholen.

e Der zweite Termin liegt drei Unterrichtswochen nach dem Halbjahreszeugnis
und vier Unterrichtswochen vor dem ,,Warntermin®.

Verpflichtend eingeladen werden hier Schiller/Schilerinnen, deren Leistungen bis
zu diesem Zeitpunkt nicht ausreichend sind bzw. bei denen der (iberwiegende Teil
der Leistungen nur knapp ausreichend ist, zusammen mit ihren Eltern.

Das Ziel der Lernberatung von Schulerinnen und Schiilern, bei denen die
Versetzung/ der Abschluss gefahrdet ist, besteht darin, eine gemeinsame Strategie
zu entwickeln, wie Versetzung bzw. Abschluss erreicht werden kann.

Ziel der Lernberatung bei Schilerinnen und Schulern, bei denen keine
Nichtversetzung (Jgst. 7 und 9) ansteht, ist es, Absprachen zu treffen, wie
Minderleistungen aufgeholt werden konnen, um erfolgreich in der folgenden
Jahrgangsstufe mitarbeiten zu kénnen.

e Die Klassenlehrer/-lehrerinnen der Jahrgangsstufe 7 und 9 beraten nach der
Zeugniskonferenz am Ende des Schuljahres diejenigen Schulerinnen und Schiiler,
die nicht ausreichende Leistungen auf dem Versetzungszeugnis dokumentiert
haben.

e Um mindestens einmal im Jahr alle Schilerinnen und Schuler der Sekundarstufe |
und deren Eltern zur Lernberatung einladen zu kénnen ist fur das Schuljahr
2005/06 ein weiterer Forumtag im 2. Halbjahr eingeplant. Zu diesem Termin
werden vor allem Kolleginnen und Kollegen Gesprachstermine anbieten, die an
den anderen Lernberatungsterminen nicht alle Gesprachswiinsche erfillen
konnten.

e Nach dem 1. Lernberatungstermin im November und dem 2. Lernberatungstermin
im Mérz gibt es als Unterstutzungsangebot eine individuelle Lernbegleitung in
Form einer Arbeitsgemeinschaft flr Schulerinnen und Schuler der Stufen 8 und
10.

Personale Organisation

Die Lernberatung wird je nach Bedarf und Mdglichkeit im Team durchgefihrt. Zum
Team  gehoren die  jeweils betroffenen  Fachlehrer/Fachlehrerinnen  und
Klassenlehrer/Klassenlehrerinnen. Stufenkoordination bzw. Schulleitung kann zur
Unterstutzung hinzugezogen werden. Die Termine werden aufgrund dieser VVorgaben
von der Erprobungsstufen- und Mittelstufenkoordination geplant und den Eltern
rechtzeitig mitgeteilt. Fir diese Lernberatung bringt der Schuler/die Schilerin den
personlichen Lernbegleiter mit. Dies ist ein wichtiger Bestandteil der Lernberatung, da
hiermit Eigenverantwortung eingefordert wird.

Beratungsergebnis

Das Beratungsergebnis wird immer schriftlich fixiert und von den Beteiligten
unterzeichnet. Dieses schriftliche Ergebnis wird im personlichen Lernbegleiter
abgeheftet; eine Kopie heftet der Klassenlehrer/die Klassenlehrerin im Klassenordner im
Lehrerzimmer ab. Die schriftliche Fixierung kann in Form eines Ergebnisprotokolls,
einer Zielvereinbarung mit Meilensteinen (festgelegte Termine zur Abfrage des
Leistungsstandes), eines Lernvertrages o. A. geschehen.
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5. Forderung unterschiedlicher Begabungen
5.1. Einleitung

Orientierungsmarke flr die Begabtenférderung ist moglichst vielfaltige, unterschiedliche
Begabungen in Schule zu entdecken, fur diese Begabungen Angebote zu machen und sie zu
fordern. Ausgewiesene Hochbegabungen werden in dieses Konzept integriert. Erfahrung
dabei ist, dass die Unterstlitzung individueller Begabungsschwerpunkte eine Férderung des
gesamten Lernens ergibt. Obwohl die Schule nur dreiziigig ist, hat sie einen musikalischen
Bereich einen sprachlichen, einen kinstlerischen und einen naturwissenschaftlichen
Schwerpunkt entwickelt. Dies war moglich durch die Forderung fremdsprachlicher
Aktivitaten (Austausch, internationale Projekte), die Entwicklung des
Naturwissenschaftsbereichs, die Schwerpunktbildung im Differenzierungsbereich und dessen
Fortsetzung im LK-Bereich der gymnasialen Oberstufe und durch verschiedene Angebote im
kiinstlerisch-musischen Bereich.

Angebote im  Unterricht und auferhalo des Unterrichts und individuelle
Schulzeitverkirzungsangebote ermdéglichen die Individualisierung und Differenzierung von
Lernbiographien.

Ziel der Forderung unterschiedlicher Begabungen ist

moglichst viele unterschiedliche Begabungen zu entdecken
moglichst viele Schilerinnen und Schler individuell zu férdern
Lernbiographien als individuelle Wege zu vermitteln

das Selbstbewusstsein durch Anerkennung zu starken und Erfahrungshorizonte
zu 6ffnen

5.2. Mindmap

Teilnahme an AGs

Frankreich/Belgien Binnendifferenzierung Im Unterricht
oot 5.2.1 Individualisierung und éESchulze P E—
. — Differenzierung
Ohio University UsA Austausch Schiiler an die Uni
Briefaustausch Florida \Wetthewsrbe
o aulerschulische Sprachzertifikate
riand Planung 5.2.3 Auslandsaktivititen

Auslandsaufenthalte individuell in Jg. 11
Betriebspraktikum individuell in England

und Frankreich
Internationale Projekte - Comeniusprojekt in 5.2 Forderung unterschiedlicher Begabungen
ETE

5.2.2 Angebot der

Schwerpunktbildung

(Differenzierungs-

und sprachlich

LK-Angebot) kiinstlerisch
naturwissenschaftlich
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5.2.1. Individualisierung und Differenzierung

Teilnahme an AG’s

Es besteht ein Chor fir die Jahrgangsstufen 5 und 6, der pro Schuljahr eine gréRere
oOffentliche Veranstaltung bestreitet (im Schuljahr 04/05 Auffuhrung des Singspiels
Persephone)

Die Jazzband fur Mittelstufe und Sekundarstufe 11 tritt bei sehr vielen Schulveranstaltungen
auf.

Die Musical-AG, an der Schulerinnen und Schiler aller Jahrgangsstufen beteiligt sind, hat
zum Ende des Schuljahrs 2004/05 das Musical Der Kkleine Horrorladen aufgefiihrt
(Eroffnungsvorstellung der Kélner Schultheaterwoche).

Die Theater- AG der Sekundarstufe Il hat im Schuljahr 2004/05 das Stiick Port des
englischen Autors Simon Stephens aufgefiihrt. Geplant ist die Zusammenarbeit der Theater-
und Musical-AG im Schuljahr 2005/06.

Lesefdrderung geschieht in der Schulerbucherei, fur die eine Arbeitsgruppe von Schilerinnen
und Schiilern zustandig ist.

Die Sporthelfer sind aktiv beim Pausensport und bieten eine Handballarbeitsgemeinschaft an.
Die Volleyballer trainieren interessierte Schulerinnen und Schiiler der Mittelstufe.

Fur Jahrgangsstufe 6 bieten wir ein Selbstbehauptungstraining an. AGs flr die VVorbereitung
von DELF und CAE sind eingerichtet. Die Homepage-AG wird von zwei Kolleginnen und
einer Schilergruppe betreut. Fur die Jahrgangsstufe 10 ist im ersten Halbjahr eines jeden
Schuljahres eine Rechtskunde-AG eingerichtet. Die Ausbildung der Streitschlichter wird in
Form einer AG in Jahrgangsstufe 9 durchgefiihrt. Die ausgebildeten Streitschlichter der
Jahrgangsstufe 10 Ubernehmen ihr Amt fur die jungeren Schilerinnen und Schiler und
werden in einer AG begleitet.

Wie man sich mit Erndhrung fit machen und diese lustvoll zubereiten kann, lernen Schuler
und Schulerinnen der Jahrgangsstufen 5 und 6 in einem Kursangebot am Nachmittag in der
Schulkiiche.

Schulzeitverkirzung

Neben der allgemeinen Schulzeitverkirzung fur alle Schilerinnen und Schiiler der jetzt
aktuellen Jahrgangsstufen 5 und 6, besteht nach wie vor die Maglichkeit fiir Schulerinnen und
Schiler, die in allen Lernbereichen eine hohe Leistungsfahigkeit zeigen ihre Schulzeit
individuell zu verkirzen. Die Erfahrungen der letzten Jahre mit der individuellen
Schulzeitverkirzung waren ausgesprochen positiv.

Dies gilt grundsatzlich fur alle Jahrgangsstufen. Ginstig ist es, wenn mehrere Schilerinnen
und Schuler diesen Schritt in einer Gruppe tun und sich wechselseitig unterstiitzen kénnen.

Fur Schilerinnen und Schiler, die noch nicht der allgemeinen Schulzeitverkiirzung
unterliegen, ist der erste Zeitpunkt, zu dem dies moglich ist, am Ende der Jahrgangsstufe 7.
Die Schullaufbahn wird in Jahrgangsstufe 9 fortgesetzt. Grundlage fiir dieses Angebot sind
gute bis sehr gute Leistungen. Auf Antrag der Eltern trifft die Zeugniskonferenz die
Entscheidung. Gesprache mit den Schilerinnen und Schilern und deren Eltern haben die
Entscheidung vorbereitet.
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Ein Gruppennachmittag wochentlich wird verabredet, um gemeinsame Lernstrategien fiir das
Aufholen des Stoffes der Jahrgangsstufe 8 zu entwickeln. Die Gruppe wird von einer Kollegin
betreut. Verabredet ist, dass die Gruppe formuliert, welche Hilfestellungen sie von der Schule
haben mdchte.

Der zweite glinstige Zeitpunkt fur eine Verkiirzung der Schulzeit liegt im Ubergang der
Sekundarstufe I und 11, am Ende Klasse 10.1 in die Jahrgangsstufe 11.2.

In der Jahrgangsstufe 10.1 werden die Schilerinnen und Schiler, die eine Vorversetzung
planen, in Gruppen - differenziert nach Leistungsschwerpunkten - auf den Start in 11.2
vorbereitet. Diese Vorbereitung umfasst die individuelle Beratung und eine Einfiihrung in die
Arbeitsmoglichkeiten des Selbstlernzentrums, wo Klausurtexte, Trainingsprogramme u.a. fur
die Jahrgangsstufe 11 bereitstehen. Auf Wunsch konnen auch Hospitationsstunden in der
Jahrgangsstufe 11 vermittelt werden (vgl Abschnitt 3.2.1.).

Die Schilerinnen und Schiler, die auf die Vorversetzung vorbereitet werden, kénnen am
Methodenseminar im Januar teilnehmen. Eine endglltige Entscheidung (ber die
Vorversetzung wird in der Zeugniskonferenz fur das Halbjahreszeugnis der Jahrgangsstufe
10.1 getroffen. Danach findet die Zuordnung zu den Kursen 11.2 statt. Wahrend der
Startphase in 11.2 werden die Schilerinnen und Schuler begleitet.

Wenn der Jahrgang, der mit der allgemeinen Schulzeitverkiirzung begonnen hat, die
Jahrgangsstufe 9 erreicht hat, muss Uber die Mdoglichkeit der weiteren individuellen
Schulzeitverkirzung neu nachgedacht werden.

Schiiler an die Uni

Besonders begabte Schilerinnen und Schiller nehmen regelmaRig an dem Angebot Schiiler an
die Uni der Universitat Koln teil. In Mathematik, Physik, Informatik und Latein gibt es eine
grolRe Zahl positiver Erfahrungen. Der Austausch mit der Universitat findet auch durch das
Angebot an Praktikumsplatzen fir das Praktikum in der Jahrgangsstufe 12 in den Féachern
Physik und Chemie statt. (vgl. 7.2.3.)

Wettbewerbe

RegelmaRig beteiligen sich grolRere Schilergruppen an auflerschulischen Wettbewerben.
Dabei gelingt es Einzelnen exzeptionelle Leistungen zu erbringen und diese auch als
Preistrdger bestatigt zu bekommen. Da die Teilnahme an Wettbewerben in sehr
unterschiedlichen Bereichen (sprachlich, naturwissenschaftlich, gesellschaftswissenschaftlich,
musisch-kunstlerisch, sportlich) gestreut ist, erreichen die Pramierungen sehr verschiedene
Schilergruppen und werden von der gesamten Schulgemeinschaft mit Stolz anerkannt.

Aul3erschulische Sprachzertifikate
(vgl. Abschnitt 4.1)
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5.2.2. Angebot der Schwerpunktbildung im Differenzierungs- und LK -Bereich

a) im Differenzierungsbereich

» Das Arbeiten erfolgt projektorientiert und
facherverbindend.
* Die Facharbeit wird in LL vorbereitet.

Franzosisch F9 | Robotik-Technik-| Multimediale Europe Talking
Raumfahrt Gestaltung Englisch
RTR MG ETE

b) im LK-Bereich

LK Englisch |Mathematik| Biologie

Block A mit
GK SW
LK Deutsch Kunst Physik | Chemie |FranzdsischiGeschichte
Block B

Dem Schulprofil der Konigin-Luise-Schule liegen féachertbergreifende und zum
selbststandigen Lernen befédhigende Konzepte zu Grunde. Die Leistungsprofile des
Kursangebots in der Sekundarstufe Il haben ihre Entsprechungen im Differenzierungsbereich
der Sekundarstufe I.

5.2.3. Auslandsaktivitaten

Fur die Sekundarstufe | werden zwei Austauschmdglichkeiten mit zwei franzdsischen
Partnerschulen angeboten.

Fur die Stufen 10/11 wird im Zweijahresrhythmus ein Austausch mit zwei US-
amerikanischen Schulen in Connecticut angeboten. Zuvor hat mit diesen Schulen und einer
weiteren Schule in Florida ein intensiver E-Mail Austausch stattgefunden. Die Kontakte zur
Ohio-Univercity bringen jahrlich eine Géstegruppe an die KLS. Uber diese Gaste haben sich
mehrere personliche Beziehungen entwickelt, die ebenfalls zu Auslandsaufenthalten fuhrten.
Durch die Teilnahme am COST-Programm, kommen mehrmals im Jahr amerikanische
Studenten bzw. Studentinnen fir mehrere Monate an die Schule, um hier einen Teil ihrer
praktischen Ausbildung zu absolvieren.

Fur das Praktikum in der Jahrgangsstufe 12 hat die Schule Uber die Partnerschulen in
Frankreich und Uber Projektkontakte in England Praktikumsplatze. Die dort entstandenen
Facharbeiten werden in der jeweiligen Fremdsprache geschrieben (vgl. 7.2.3.).

Individuelle Auslandsaufenthalte in der Jahrgangsstufe 11 werden pro Jahrgang von ca. 8 — 10
Schilerinnen und Schulern wahrgenommen.
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6. Soziales Lernen
6.1. Einleitung

.Respekt im Umgang miteinander als Maxime bedeutet einmal, dass Lehrerinnen
und Lehrer von ihren Schilerinnen und Schilern eine Respektierung ihrer
Person einfordern kdnnen, es bedeutet auch, dass Schilerinnen und Schiler
dies auch von ihren Lehrerinnen und Lehrern einfordern konnen. Hier gehen die
Wahrnehmungen haufig auseinander.

Um eine entspannte Lernatmosphére zu schaffen, ist ein komplexes Netzwerk
von Anlaufsstellen fir Konflikte und Probleme aufgebaut worden, in denen
vermittelnde Verfahren in moglichst symmetrischen Kommunikationswegen
angewendet werden. Beteiligt sind daran alle Gruppen der Schule:
Schulervertretung, Elternvertretung, Kollegium und Schulleitung.

Die SV fuhrt zusammen mit dem Beratungslehrer eine Klausurtagung (in der
Regel zwei Tage) durch, in der Informationen zu Handlungsmdglichkeiten
vermittelt werden, Aussprachen zu Problemen der Schulatmosphare mdglich
sind und Kommunikationswege aufgebaut werden, tber die Konflikte geregelt
und Vorhaben durchgefiihrt werden kénnen.*

Text aus dem Schulprogramm 2000 der KLS

Dieser Text ist nach wie vor giltig. Es wurden zusétzlich neue Projekte zur Starkung der
Sozialkompetenz entwickelt. Die SV-Arbeit ist mit Projekten wie der Evaluation von
Schulentwicklungsvorhaben, der Gestaltung verschiedener R&ume, Schiiler-AG’s und
Sporthelfer intensiviert worden.

Ziel des Sozialen Lernens ist
e den Lebensraum Schule fur Lernen zu gestalten
e den respektvollen Umgang aller Beteiligten miteinander zu férdern
e Modoglichkeiten zu 6ffnen von und miteinander zu lernen.

6.2. Mindmap

S\-Fahrt

Evaluation verschiedener
Schulentwicklungsvorhaben 6.2.6 SV-Projekte
Schiler-AG )
Gestaltung von Schule als Lebensraum

6.2.5 Schiiler AG

6.2.1 Organisation Gemeinsame Gestalung von Raumen,
ra Schulhof, Schulgarten ete.

des
Lebensraumes Werabredungen Uber einzuhaktende Regeln
Schule Werfahren zur Durchsetzung verabredeter

R
Weiterentwicklung der Konzeplion der

Nachmittagsbetrewung
Schilerblichereif Leseférderul

6.2 Projekte zum sozialen Lernen

Ausbildung durch erfahrene Sporthelfer 6.2.4 Sporthelfer
Pausenin >_;;

6.2.2 Projekte zur

Stirkung der Selbstbehauptungstrainin
Selbst- und Gewaltprophylaxe in
Ausbildung Stufe 9 Sozialkompetenz Zusammenarbeit mit der Polizel

Betreuung Stufe 10 6.2.3 Mediation Sewualerziehung mit Pro Familia/Denum Vitae
Implementation in 5% .~ einzeine situative Maknahmen
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6.2.1. Organisation des Lebensraumes Schule

Im Marz 2004 wurden Vereinbarungen zu RegelverstoRen und Sanktionen mit allen Gremien
getroffen. Diese sind intensiv kommuniziert und verdffentlicht.

Der Schulgarten wird von Eltern gepflegt und auf dem Schulhof wurden in einer SV-Aktion
gemeinsam mit dem Forderverein weitere Spielmdglichkeiten und Kommunikationsecken
eingerichtet. Die Klassenraume werden regelmaRig in Absprache mit Eltern, Lehrern und
Schilern der bendtigten Lernsituation entsprechend gestaltet.

Fur die Schilerinnen und Schiiler der Stufen 5,6 und 7 wird eine Nachmittagsbetreuung von
Montag bis Freitag im Anschluss an den Unterricht angeboten. Es besteht die Mdglichkeit die
Schulerinnen und Schuler fur die ganze Woche oder fir einzelne Wochentage anzumelden.
Die Festlegung gilt fiir ein Halbjahr. Die Schilerinnen und Schiler gehen in Begleitung von
Betreuerinnen und Betreuern in das Casino der Bezirksregierung zum Mittagessen. Im
Anschluss erledigen sie in einem 45-minitigen Silentium die Hausaufgaben. Sie knnen dabei
Hilfestellung von den Betreuern bekommen. Anschliefend kann gemeinsam gespielt oder
Sport getrieben werden oder Angebote aus den Ubungsmaterialien fiir zusatzliches Lernen
genutzt werden. Der Aufenthaltsraum fir die Nachmittagsbetreuung ist gemeinsam unter
Bertcksichtigung der Wiinsche der Kinder gestaltet.

Die Schulerlesebiicherei steht der Nachmittagsbetreuung ebenfalls zur Verfugung. Sie wird
von einer Gruppe von Schiilerinnen und Schiilern im Rahmen einer AG betreut und steht allen
Schilern in den Pausen und zur Ausleihe zur Verfiigung. Die Leseneugier hat deutlich
zugenommen.

6.2.2. Projekte zur Starkung der Selbst- und Sozialkompetenz

Fur die Jahrgangsstufe 6 wird fir Madchen und Jungen ein Training zur Selbstbehauptung
und zur Stitzung des Selbstwertgefuhls organisiert. Hierflr stehen uns eine ausgebildete
Trainerin und ein ausgebildeter Trainer zur Verfligung. Die Schule legt grofRen Wert darauf,
dass alle Schilerinnen und Schiiler daran teilnehmen.

In der Jahrgangsstufe 8 ist eine Trainingseinheit in Zusammenarbeit mit der Polizei zur
Gewaltprophylaxe etabliert.

In Zusammenarbeit mit weiteren aulerschulischen Partnern wird ein dreitagiges Projekt zur
Sexualerziehung in der Jahrgangsstufe 9 durchgefiihrt.

Fur die Klassenfahrten in 5, 7 und 9 wurde der Versuch gestartet erlebnispadagogische
Angebote zu finden und wahrzunehmen, die Sozialkompetenzen wie Teamfahigkeit,
Vertrauen untereinander und zu sich selbst fordern.

Diese Projekte sind fest installiert, hinzukommen je nach Bedirfnis der Lerngruppen
zusétzliche situative Malinahmen.

43



6.2.3. Mediation

In der Jahrgangsstufe 9 werden in einer AG Schilerinnen und Schiiler zu Mediatoren
ausgebildet. Trainer sind Kolleginnen und Kollegen der Schule, die zuvor an einer
Mediatorenausbildung teilgenommen haben. Mediatoren sind Vermittler, die in einem Streit
nicht Partei ergreifen, nicht bewerten, sich nicht einmischen, sondern in einem streng
geregelten Verfahren zwei Streitende dazu bringen, gemeinsam eine fir beide Seiten
akzeptable Losung ihres Problems zu finden und diese Losung in einer Art Vertrag
festzuhalten. Im Training wird dieses Verfahren geubt und in Spielsituationen ausprobiert,
wie es gelingen kann liebenswirdig, freundlich und bestimmt eine Rolle zu bernehmen,
ohne sich in die Konflikte anderer verwickeln zu lassen.

Die so trainierte Gruppe vermittelt im folgenden Jahr in Konflikten zwischen Schilerinnen
und Schlern.

Es ist ein kleiner Raum eingerichtet, in den man sich zur Streitschlichtung zurtickziehen kann
und in dem die Unterlagen verschlossen aufbewahrt werden konnen. Der Erfolg des
Verfahrens steht und féallt mit dem Vertrauen, das in die Schlichter, in ihre Verschwiegenheit
und in ihre Unparteilichkeit gesetzt werden kann.

Selbstverstandlich gibt es Konflikte, die so nicht zu regeln sind, vor allem dann, wenn die
Konfliktinhalte sich nicht auf die Streitenden in der Schule beschranken und das
auflerschulische Umfeld beteiligt ist. Dies zu erkennen und zu formulieren, gehort ebenfalls
zum Training. Die vermittelten Techniken wirken sich im Umgang miteinander deutlich aus.
Es ist akzeptiert als eine Mdoglichkeit, das alltdgliche Mobbing und die alltaglichen
Reibungen etwas zu verringern.

6.2.4. Sporthelfer und 6.2.5. Schiler-AG
(vgl. Einleitung 6.1.)

6.2.6. SV-Projekte

Das SV-Team arbeitet eng mit den Beratungslehren zusammen. Fir die Schiler ist es bei
allen auftretenden  Problemen, Winschen und  Verbesserungsvorschlagen  der
Ansprechpartner. Jahrlich organisiert die SV eine Klausurtagung, bei der Probleme
besprochen, Ldsungsvorschldage erarbeitet und Schulentwicklungsvorhaben aus Schilersicht
besprochen werden. Aktuelles Ziel der SV Arbeit ist die Zusammenarbeit zwischen jiingeren
und alteren Schulern zu starken, neue Projekt ins Leben zurufen und Schiiler zur Mithilfe zu
animieren. Zentraler Baustein der SV-Arbeit im Schuljahr 2004/05 war die Evaluation des
Lernen lernen Konzepts, deren Ergebnisse bei der Uberarbeitung (vgl. S. 25) bereits
berticksichtigt werden konnten (vgl. auch 8.1.).
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7. Kompetenztransfer

7.1. Einleitung

Um auBerschulische Kompetenzen fir Lernen fruchtbar zu machen werden Trainer und
Partner zur Zusammenarbeit in verschiedenen Projekten in die Schule geholt. Lerngruppen
suchen fiir bestimmte festgelegte Unterrichtseinheiten zum Lernen Lernorte aufler Haus auf,
um unter Arbeitsbedingungen zu arbeiten, die in der Schule nicht angeboten werden kénnen.

Die Lehrer werden zusétzlich unterstitzt durch den storungsfreien Umgang mit den
Computersystemen des Hauses, die von auflien betreut werden.

Ein Teil des Kompetenztransfers wird (ber Mittel aus dem Modellversuch Selbststandige

Schule finanziert.

Ziel des Kompetenztransfers ist

e Lernen in komplexen Zusammenhangen und praxisnah zu ermdglichen

e das Lernangebot zu vergrofliern

e Ressourcen, die innerhalb der Schule nicht vorhanden sind, fir die Schule

zugéanglich zu machen.

Theaterprojekte
Gestalungsprojekte

Organisation von Oper- und Konzertbesuchen
‘Workshops mit Musikern

Crganisation von Gesprachskonzerten

7.2. Mindmap
7.2.5 Kooperationen
Zu
Austauschbarse far internationalen
Auslandsaufenthalte
Projekten .
COST- Vermittiung US-amerikanischer ] ° 7.2.1 AuBerschulische
Praktikanten Unterstiitzung
fiir
Projektarbeit
Betriebspraktikum - .
Feldforschungsprojekt im Rahmen 7.2.4 Kooperationen
der Facharbeit Stufe 12 Zur
Berufsinformationstag - Berufsorientierung
“Vorstelung von
Ausbildungsmaglichkeiten und
Studisngangen im
IMarkiplatzformat
7.2 Kompetenztransfer
Rhein-Etfi-kaclemie Laborarbelt 7.2.3 Kooperationen 7.2.2 AuBerschulische
in CH mit Unterstiitzung
DLR - Arbeiten im Schullab fur die Wirtschafts- beim Umgang
Facher BIO/ CHYPH unternehmen und Universitat mit Medien
FORD ) =
Gerlin

Lehrstuhl fir Chemie und Didaktik

Planung und Durchfuhrung von
Musikprojekten

Kooperation mit Musikhochschule
ing von Rhetorik und Korpersprache

aulterschulische Unterstiltzung In
Crganisation und Betreuung der
Metzwerke

Schnittkurs 10r MG bei KOMED

JUCCHin ETE

aulerschulische Spezialkurse im Fachbersich KU
Trainingsmighchkeiten zur Spezialkurse fur die Homepage AG und die
Erweiterung der DIFF 10

Medienkomgetenz Training von Dokumentationsformen mit

Kurse fur Visualsierungstechniken fur

IMethodenseminar

Training spezieler C

wteranmwendungen
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7.2.1. Aul3erschulische Unterstitzung fur Projektarbeit

Fur Theater- und Musicalprojekte arbeitet eine Schauspielerin mit der Schule zusammen, die
Teilbereiche der Arbeit in den umfangreichen Projekten Gbernimmt, z.B. mit Schilerinnen
und Schilern Sprechtraining durchfihrt und bei der Regie unterstiitzt. Ebenfalls wird durch
die Schauspielerin im Methodenseminar ein Training in Rhetorik und Korpersprache
durchgefihrt.

Workshops mit professionellen Musikern, die Organisation von Gesprachskonzerten,
Musikprojekte in Zusammenarbeit mit der Musikhochschule fordern Begabungen, die sonst in
der Schule nicht unbedingt weiterentwickelt werden koénnen. Dies gilt auch fir die
Zusammenarbeit mit der Jugendkunstschule (vgl.5.2.1).

In der Jahrgangsstufe 12 fahrt der bilinguale Englisch-Sozialwissenschaftskurs mindestens
einmal nach Brussel um im Unterricht erarbeitete Themen mit Gesprachspartner bei der EU
zu diskutieren. Die Fahrten sind seit mehreren Jahren etabliert.

Im Schuljahr 2004 / 05 besuchte die Staatsministerin Kerstin Mdiller die Konigin-Luise-
Schule um mit Schulerinnen und Schilern der Sozialwissenschaftskurse der Stufen 11 — 13
Fragen zum Konflikt im Sudan zu diskutieren.

7.2.2. Aul3erschulische Unterstitzung beim Umgang mit Medien

Im Differenzierungsbereich werden die Facher Europe Talking Englisch, Multimediale
Gestaltung und Robotik-Technik-Raumfahrt angeboten. In diesen Fachern  werden
fachspezifische Computerkenntnisse vermittelt, die durch das Einholen auRerschulischer
Trainingsmoglichkeiten und die Nutzung von auBerschulischen Lernorten vertieft und
intensiviert werden. (vgl. 3.2.2.).In Jahrgangsstufe 11 werden durch eine kompetente
Trainerin Visualisierungstechniken trainiert und wiederholt.

Das schuleigene Intranet, das SLZ und die Schiillercomputerarbeitsraume werden durch einen
Netzwerktechniker betreut.

7.2.3. Kooperation mit Wirtschaftsunternehmen und Universitat

Auler den Unternehmen,mit denen eine enge Zusammenarbeit flr das Betriebspraktikum in
Jahrgangsstufe 12 (vg. 3.2.3.) besteht, werden im naturwissenschaftlichen Bereich Labor- und
Forschungseinrichtungen fiir eigene experimentelle Unterrichtseinheiten genutzt, die an der
Schule nicht angeboten werden kénnten. Diese Einheiten sind im schulinternen Curriculum
der Facher Physik, Chemie und Biologie festgeschrieben. (vgl. 2.2.5 und 5.2.2)

Die Rhein-Erft-Akademie in Hurth ermoglicht z.B. Schilerinnen und Schiler des Chemie-
LKs die Nutzung ihres Lehrlabors fur dreitdgiges experimentelles Arbeiten, bei dem jeder
Schiler einen eigenen Laborplatz zur Verfligung hat. In den Jahrgangsstufen 7, 10, 12 nutzt
die Schule das Angebot des Lehrstuhls fiir Chemie und ihre Didaktik fir experimentelle
eintdgige Unterrichtseinheiten. Das Schullab des Deutschen Zentrums fur Luft- und
Raumfahrt wird ebenfalls fir experimentelle Einheiten in Physik, Chemie und Biologie
genutzt.

Mit weiteren Unternehmen werden einzelne Projekte bearbeitet, in denen von den
Unternehmen Knowhow und Materialien zur Verfugung gestellt werden.

7.2.4. Kooperation zur Berufsorientierung
(vgl. 3.2.4))

7.2.5 Kooperation zu internationalen Projekten
(vgl. 5.2.3.)
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8. Schulmitwirkung
8.1. Einleitung

Die Zusammenarbeit zwischen Schule und Eltern ist eng und auflerordentlich kooperativ.
Eltern sind bei Projekten, bei Schulfesten, bei Haus- und Hofgestaltung beteiligt. Im Verlauf
der Diskussion innerhalb des Modellversuchs Selbststdndige Schule wurde als Instrument der
Zusammenarbeit eine zweimal jéhrlich stattfindende Elternvollversammlung etabliert. Alle
Schulentwicklungsprojekte wurden hier intensiv diskutiert und die Anregungen der Eltern
wurden aufgenommen. Dies hat nicht nur den Informationsfluss zwischen Eltern und Schule
intensiviert, sondern auch die Zusammenarbeit der Gremien der Elternmitwirkung.

Fur die Schilervertretung wurden intensive Kommunikationswege entwickelt,
Schulentwicklungsprojekte wurden diskutiert. Die Anregungen und das Feedback der SV
waren intensive Hilfe bei der Ausgestaltung der Projekte. Die SV hat eigene Arbeitsprojekte
wie die Evaluation von Lernen lernen und die Schulhofgestaltung. Mit der Einfihrung einer
Junior-SV wird die Schilermitwirkung auf eine breitere Basis gestellt und der Austausch
zwischen den Stufen intensiviert.

Ziel der Mitwirkung ist
e mit allen an der Schule Beteiligten im intensiven Austausch zu stehen
e Uber den Austausch Identifizierung mit der Schule zu erreichen
e eine Feedback- Kultur aufzubauen, die Veranderungsprozesse mittragt.

8.2. Mindmap

Lasungen bei der Anschaffung far neu

entwickelte Unterrichtsprojekte 8.2.4 Forderverein §'2'1 Le'?ret"?t ':Itt
Unterstitzung bei sozialen Problemen " ] ST sOnaTatsTunxilonan
Erhthte L
Teilnehmerzah| 8.2 Schulmitwirkung
an Fach- und
Fachbereichskonferenzen Schilerrat

Teilnahme an SV-Arbeitsprojekte
Steuergruppensitzungen |\ g.2.3 Eltern Junior-8V
2Ur
Projektentwicklung Teilnahme an
) o - Stevergruppensitzungen
Elternmitarbeit bei Projekten ur
Pflegschaftsausschisse Projektentwicklung

Elternvollversammliung
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9. Teamentwicklung auf Lehrerebene
9.1. Einleitung

Alle Schulentwicklungsprojekte sind im Team entwickelt worden. Die Teambildung hat z.T.
spontan stattgefunden, in dem Interessenten sich fir bestimmte Arbeitsvorhaben
zusammengetan haben und Vorschlage entwickelt und vorgetragen haben. Diese konnten
rezipiert werden und in das Gesamtkonzept der Schulentwicklungsvorhaben integriert
werden, so ist z.B. die Entwicklung des Naturwissenschaftskonzeptes der Schule entstanden.
Inzwischen gibt es eine grofRere Anzahl an Arbeitsteams, die in festen Strukturen mit
Zeitlibereinkunften und protokollierten Sitzungen arbeiten.

Ziel der Teamentwicklung ist
e Arbeitsvorhaben zu entwickeln und zu biindeln
e Haushalten mit Arbeitsressourcen durch Intensivierung des Austausches
e institutionalisierter Austausch von Unterrichtsstrategien.

9.2. Mindmap

9.2.1. Kollegiumsinterne

9.2,7 Arbeitsteams Fortbildungen

fir spezielle
Projekte

9.2.2 Entwicklung von
facheriibergreifenden und
facherverbindenen
Kooperationsformen mit Hilfe von
Partituren im Klassenteam

9.2.6 Entwicklung von Koordinationsformen fiir

Arbeitsablaufe, Konzeption von Lernen lernen
und SLZ und Prasentation im Sek Il- Team . IQ.Z Teamentwicklung auf Lehrerebene

.2.3 Weiterentwicklung des
Differenzierungskonzepts in
fachbereichsiibergreifenden
Kooperationsformen

9.2.5 Entwicklung

des
Naturwissenschafts- 9.2.4 Koordination der
konzeptes Schulentwicklungsvorhaben

durch die Steuergruppe
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9.2.1. Kollegiumsinterne Fortbildungen

Kollegiumsinterne Fortbildungen finden zweimal pro Schuljahr ganztigig fur das ganze
Kollegium statt. Flr einzelne Gruppen und spezifische Bedurfnisse finden die Fortbildungen
zum Teil facherspezifisch, zum Teil facherubergreifend, zum Teil zum Erwerb spezifischer
Techniken auBerhalb der Unterrichtszeit statt. Die Teilnahme der Schule an verschiedenen
Verbundprojekten wird dazu genutzt die dort zur Verfligung gestellten Konzepte und
Materialien in die jeweiligen schulischen Arbeitsteams einzubringen (Bertelsmann Stiftung,
Modell Selbststandige Schule, Sinus-Projekt)

Alle Fortbildungen sind so organisiert, dass intensive Vorbereitungsgesprache im Vorfeld zu
einem festgelegten und streng strukturierten Arbeitsablauf fuhren. Die Materialien zur
Vorbereitung werden fur jede Fortbildung spezifisch zusammen gestellt. Die fur das
Kollegium gemeinsamen Fortbildungen geben durch das Hereinholen von Referenten oder
Workshopleitern von auRerhalb neue Impulse und die Mdglichkeit zur Uberpriifung der
eigenen Arbeit. Ein Teil der Fortbildungstage wird immer durch Kolleginnen und Kollegen
aus dem Haus mitgestaltet, die so bereits im Unterricht durchgefiihrte Projekte und Konzepte
dem Kollegium vermitteln und zu Diskussionen anregen.

Beispiel 1: Rezeption einer Fortbildung der Bertelsmann Stiftung zum Thema
Lernkompetenz, Referent Prof. Vollstadt, einer der Referenten der dortigen
Fortbildungen.

Kollegiumsinterne Fortbildung am 19.03.03
Thema Lernkompetenz
Beginn 9 Uhr  Ende 16 Uhr

9.00 Bericht Uber die erste Sitzung der schulischen Steuergruppe Selbststandige
Schule

9.45 Referat und Aussprache  Prof. Vollstadt
Forderung von Lernkompetenz an der KLS

11.00 Pause

11.15 Prasentation Mindmap KLS mit Einordnung der im Lernkarussell

vorgestellten Module.
Lernkarussell mit exemplarischen Stationen aus den vier
Kompetenzbereichen
Literaturprojekt Verbrannte Autoren
Freud- und Leidstunde in der Erprobungsstufe
Verknlpfung von Methodenlernen und Fachunterricht in 11
Fremdsprachenportfolio als Beispiel fiir Leistungsbeschreibungen in
Selbst- und Fremdeinschatzung
Zusétzlich besteht die Mdoglichkeit den Schulfilm und den Film zu Lernen
lernen in Jahrgangsstufe 5 zu sehen.
12.30 Gewichtung der an der KLS vorhandenen Anséatze zur Férderung von
Lernkompetenz und Impulse fUr die weitere Arbeit
(Moderation Prof. Vollstadt )
13.15 Mittagspause
14.00 Workshops moderiert von Kolleginnen und Kollegen der Schule
e Entwicklung einer Dokumentationsform der individuellen
Lernfortschritte am Beispiel Referat Jahrgangsstufe 7
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e Entwicklung von Aufgabenstellungen fur Klassenarbeiten/Klausuren
im Rahmen von Projektarbeit
e Entwicklung und Anwendung von Kriterien zur Selbst- und
Fremdeinschatzung
e Entwicklung einer Dokumentationsform von Medienkompetenz
16.00 Abschlussdiskussion mit Prof. Vollstadt

Beispiel 2: Kollegiumsinternen Fortbildung im Rahmen der Vorarbeit zur Entwicklung
des Lernberatungskonzepts und des personlichen Lernbegleiters:

Kollegiumsinterne Fortbildung 25.02.2004

Dauer: 9.00 bis 16.30 Uhr PZ A208 A206 A204 A 203
9.05-10.30 Workshop A/ B Pause

11.00 - 12.25 Workshop A/ B

12.30 - 13.15 Plenum

Es finden 4 Workshops statt, davon jeweils 2 parallel, sodass Sie nacheinander an zwei
Workshops teilnehmen kdnnen.

Ziel der Workshops ist es, Verfahren und Mdglichkeiten auszutauschen,

e wie die Bewertung von Klassenarbeiten, Klausuren und Leistungen der sonstigen
Mitarbeit kriteriengeleitet transparent gemacht werden kann,

e wie dies von Schilerinnen und Schilern zur Starkung der Fahigkeiten und zum
Aufarbeiten von Defiziten genutzt werden kann und wie die eigene Lernentwicklung von
Schalerinnen und Schilern selbstverantwortlich kontrolliert werden kann.

e wieweit solche Verfahren und Formen arbeitserleichternd, zeitschonend und problem-
reduzierend einzusetzen sind.

Plenum:

Als Ergebnis kdnnte an diesem Vormittag eine Vereinbarung tber Formen der Selbstevaluation
des Lernens sein, die an der KLS verbindlich sind und mit denen die Eigenverantwortung fur
das Lernen klar erkennbar bei den Schilerinnen und Schilern liegt.

Workshopgruppe A:
e Austausch von verschiedenen Korrekturbdgen von Klassenarbeiten basierend auf
dem jeweiligen Erwartungshorizont
e Umsetzung in Schilerselbstevaluationsbdgen (Lernfortschritte innerhalb eines Jahres)
e Sequentieller Aufbau der Lernerfolgskontrollen / positive Verstarkungen
Workshopgruppe B:
e Madgliche Formen der Lernberatung/ Lerntagebuch / Lernvertrag/ Protokoll /
zielgerichtete Beratung / Gesprachsstrategien
In Workshopgruppe A ist eine Trennung in die Gruppen Sprachen / Gesellschaftswissenschaften
zum einen und in Mathematik/Naturwissenschaften zum anderen vorgesehen.
Jeweils 2 Gruppen beginnen mit Workshop A, jeweils zwei mit Workshop B. lhre
Gruppenzugehorigkeit finden Sie zu Beginn der KFT.
13.15 - 14.15 Uhr Mittagspause
14.15-15.30 Uhr Arbeitsgruppen:
Brainstorming Vorschlage fir Problemldsungen zur individuellen Forderung von Schilerinnen und
Schiilern

Ziel der Arbeitsgruppensitzungen ist es, fiir mehrfach thematisierte Fragen gemeinsame

Problemldsungen zu finden, mit denen getroffenen Absprachen eingehalten werden kénnen.
Kein Mehraufwand, einfache Stundenplanlésung, Maéglichkeiten der Evaluation
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1. Binnendifferenzierung und Férderung in Sek im Konzept LL
2. Modelle der Binnendifferenzierung in 9 und 10
3. Konzepterarbeitung fiir den Ubungspool fiir Vertretungsstunden

Beispiel 3: Neuer Impuls fiir Binnendifferenzierung und individualisiertes Lernen durch
einen Referenten des Landesinstituts Soest und dessen Feedback zu in der Schule
entwickelten Konzepten

Kollegiumsinterne Fortbildung am 01.12.2004

9.30 Uhr Vortrag Dr. Gasse

Neurowissenschaftliche Grundlagen und das Verstandnis von Lernvorgangen
Herr Dr. Gasse wird referieren, Beispiele aufzeigen Fragen beantworten und bei
Diskussionsbedarf darauf eingehen. Projektiert sind zwei Stunden (Minimum), je nach lhrer
Interessenlage wird Vortrag und Diskussion mehr Zeit in Anspruch nehmen.
Pause
Lernkarussell durch Kolleginnen und Kollegen der Schule:
1. Sexualerziehung in der 6 (Differenzierung flr emotionales
Lernen)
2. RTR=,Robotik/Technik/ Raumfahrt* (Anwendungsbezogenes, selbststandiges Lernen in
Kleingruppen in der Differenzierung in 9 /10)
3. Rechtschreibtraining in 5/6 (Diagnoseverfahren / Gruppenzusammensetzung)
4. Zweite Fremdsprache (Arbeiten in anderen Organisationsformen und mogliche
Konsequenzen fur Lerndifferenzierung)
5. Englisch in Jg. 10 ( Arbeiten mit Kleingruppen fiir die individualisierte Forderung im
Wechsel mit selbststandigen Arbeitsformen) und Mathe in 10: Lernen durch Lehren

13.30 — 14.15 Uhr Mittagspause:

14.15 Uhr Feedback durch Dr. Gasse zu den Lernkarussels auf dem Hintergrund des
Referates

14.45 Uhr Arbeiten in Kleingruppen

Auftrag an die Gruppenleiter: Beschreiben Sie bitte eine Lernsituation, in der Sie gerne
binnendifferenziert arbeiten mochten. Bitte stellen Sie diese den Kollegen vor.

Die Gruppe erarbeitet gemeinsam ein Konzept, wie fir die beschriebene Situation konkret
binnendifferenziert gearbeitet werden kann. Die folgenden Leitfragen sollten beachtet
werden:

Welche Formen des Lernens bieten sich fur die beschriebene Situation an? Sind Formen
kooperativen Lernens sinnvoll? Welche organisatorischen Voraussetzungen sind fiir die konkrete
Situation notig? Welche konkreten Aufgabenstellungen konnen fiir die Situation entwickelt
werden? Sollen Gruppen eingeteilt werden? Wie sollen die Gruppen zusammengesetzt werden?
Welche methodischen Vorgaben geben Sie den einzelnen Gruppen? Wie konnen die
unterschiedlichen ~ Gruppenergebnisse ~ wieder ~ zusammengefihrt ~ werden?  Welche
Riickmeldungsstrukturen werden vorgeschlagen?

Bitte halten Sie die Ergebnisse auf dem Laptop fest, damit diese als Arbeitsblatter an alle
weitergegeben werden kdnnen.

Welche nicht fachgebundenen Ideen, Losungen, Probleme der Binnendifferenzierung méchte
die Gruppe im Plenum ansprechen?

Die Gruppenzusammensetzung erfolgt fachbereichsspezifisch.

Ein Infoblatt Gber Rechtslage und Raumfragen liegt bei.

Ende der Veranstaltung: gegen16. 00 Uhr

Arbeitsvorhaben der kollegiumsinternen Fortbildungen im Schuljahr 2005/06 sind die

Arbeit an Kompetenzbeschreibungen, die Vernetzung von Lernen lernen und
Fachunterricht Gber Kompetenzen und das Lernberatungskonzept.
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9.2.2. Entwicklung von facheribergreifenden und facherverbindenden
Kooperationsformen mit Hilfe von Unterrichtspartituren im Klassenteam

Die Entwicklung von Unterrichtspartituren als Instrument der Abstimmung aller
Fachlehrerinnen und Fachlehrer einer Klasse (ber Unterrichtsinhalte, Arbeitsmethoden,
fachertibergreifende oder facherverbindende Projekte, sowie (ber die Vernetzung von
Fachunterricht mit Lernen lernen wurde als Ansatz genutzt, die in einer Klasse
unterrichtenden Lehrerinnen und Lehrer deutlicher als Team zusammen zu fuhren.

Vgl. hierzu das Beispiel auf der Folgeseite.
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Vereinbarungen Uber die Erstellung einer Unterrichtspartitur in der Klasse 8

Zeitrahmen Facherubergreifende Betroffene | Projekt LL Ziele/Vereinbarungen
Einheiten Fécher
November — Ende | Sprache TexterschlieRung Il Die Methoden der TexterschlieRung aus friheren Stufen
1. = Traum vom Fliegen, D (z.B. 5-Gang werden im Fach Deutsch/LL kurz wiederholt.
Dezemberwoche Fliegersprache, Lesetechnik, Lesen Um Irritationen zu vermeiden gibt ..... die mit der Klasse
Konjunktiv, Modal- mit dem Stift, vereinbarten Standards an die Mitglieder des
verben, Redewiedergabe Erarbeitung von Klassenteams weiter. In allen F&chern werden die
= Sprache der Algebra, M Schlusselbegriffen) Methoden im Unterricht, aber auch bei Klassenarbeiten,
Sprache als und Tests mitgepruft.
Herrschaftsmittel, Die Kolleginnen und Kollegen sprechen sich
Mathematik als Sprache diesbezlglich ab, um ein kontinuierliches Anwenden der
der Naturbeschreibung Methode zu ermdglichen, aber unnitze Haufungen zu
= Sprache in den NW PH, BIO vermeiden.
2. Idole »Day of Zeitmanagement Referate und die dazu notwendigen Schritte wurden in
Dezemberwoche/ | = Star — Idol — Vorbild D the (Wiederholung der der Stufe 7 sehr ausfuhrlich getibt. Der Schwerpunkt lag
Januar Vorbilder im Alltag, Nobels* Inhalte zum Thema | auf der miindlichen Prasentation. Die schriftliche
Gewissen und Referat aus Stufe 7) | Présentation wird in der Stufe 9 gelibt. Genaue
Zivilcourage Auskinfte ber die in der Klasse vereinbarten Standards
= Popstars, Komponisten MU kann .... geben. Das Zeitmanagement ergénzt die
= Vorbilder in der Politik PK Planung.
= Nobelpreistrager und M, PH, Vereinbarungen zum Projekt:
andere Vorbilder in BIO, EK, 1. Jeder Schiler tragt sich vor den
Naturwissenschaften, GE, F7, Weihnachtsferien nach Absprache mit einem
Geschichte und Sport L7, SP Fachlehrer in eine Liste mit einem bestimmten

Thema ein. (vgl. Laufzettel zu den Referaten in
7). Kontrolle durch .....

2. Nach den Ferien kontrolliert der Fachlehrer die
erarbeiteten Inhalte und gibt ggf. Tipps zur
Korrektur.

3. Die Schilerinnen und Schler, die im Januar
nicht vom Frankreich-Austausch betroffen sind,
bereiten die Prasentation am Tag der offenen
Tar vor. Betreuerin: .....
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9.2.3. Weiterentwicklung des Differenzierungskonzepts

Die Zusammenarbeit der Fachlehrer im Differenzierungsbereich hat zundchst informell
begonnen, inzwischen ist (ber die Notwendigkeit der engen Abstimmung der
fachbereichsspezifischen  Projekte, der Vermittlung der fachbereichsspezifischen
Computerkenntnisse, der Notwendigkeit der Methodenabsprachen fir die Facharbeit (siehe
unten) und der gemeinsamen Présentation der Projekte ein Team mit festen Strukturen
entstanden.

Rahmenvorgaben zur Facharbeit im Differenzierungsbereich 9/10 als Beispiel flr eine
Teamabsprache

1. Die Facharbeit setzt sich zusammen aus einem Teil, der die im Unterricht erworbenen
Kenntnisse darstellt, und aus einem Teil, der daran anknipfend einen Bereich
eigenstandig ausarbeitet. Das entsprechende Verhéltnis wird in der konkreten
Aufgabenstellung im Fachbereich ausgewiesen.

2. Die Arbeit muss als individuelle Leistung messbar sein.
3. Die Arbeit muss folgende Bestandteile enthalten:

Titelblatt (Titel der Arbeit, Name, Kurs, Datum)
Inhaltsverzeichnis

Seitenzahlen

Einleitung

Hauptteil

Schluss

Q0o

4. Die Arbeit kann eine Recherche in fremden Quellen (Internet, Aufsatze, Biicher...)
einbeziehen. Wenn fremde Quellen zitiert werden, dann muss standardgeman zitiert
werden und ein Quellenverzeichnis erstellt werden.

5. Die fir alle Fachbereiche tibereinstimmenden formalen Kriterien werden durch die
Klassenlehrerin/ den Klassenlehrer in Lernen lernen vermittelt.

6. Die Arbeit muss mit dem Computer geschrieben sein und in ausgedruckter Form
abgegeben werden.

7. Die Bearbeitungsdauer betrégt ca. einen Monat und folgt dem vorgegebenen Zeitplan.

8. Der Umfang des Textteils (Einleitung, Hauptteil, Schluss einschliel3lich eigener
Graphiken) sollte etwa 5 bis 6 Seiten lang sein. Dabei gelten die folgenden
Einstellungen: Seiten: DIN A4-Format; Seitenrander: 3,5 cm links, 2 cm rechts, 3,5
cm oben, 2,5 cm unten, Zeilenabstand 1,5 SchriftgrofRe 12 pci Times New Roman oder
11 pci Arial, ca. 30 Zeilen pro Seite.

9. Die inhaltlichen Bewertungskriterien werden in den Fachbereichen Mediale
Gestaltung, Robotik Technik Raumfahrt und Europe Talking English vermittelt.
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9.2.4. Koordination der Schulentwicklungsvorhaben durch die Steuergruppe

Das Team der Steuergruppe ist ein formell zusammengesetztes Team, das
Schulentwicklungsprozesse initiiert hat, die weitere Teambildungen zur Folge hatte. Die
Steuergruppe hat einen festgelegten Arbeitstermin einmal pro Woche, die Sitzungen werden
protokolliert und dienen als Arbeitsgrundlage fir die Strukturierung weiterer Arbeitsprozesse.
Die Steuergruppe ist im Rahmen des Modellprojektes Selbststdandige Schule als Team
fortgebildet worden.

Die Dokumentation der Schulentwicklungsvorhaben in Form von Mindmaps ist in einer
zweitdgigen Sitzung entstanden. Sie ist so angelegt, dass sie im Entwicklungsprozess standig
fortgeschrieben werden kann.

9.2.5. Entwicklung des Naturwissenschaftskonzeptes

Die Teilnahme am Sinus-Projekt fur Naturwissenschaften 5/6 hat einen intensiven Austausch
zwischen den beteiligten Fachlehrerinnen und Fachlehrern ausgelst. Eine Kollegin hat die
Koordination tbernommen, den Transfer der Anregungen aus den Sinus-Sitzungen geleistet
und gemeinsam mit den beteiligten Kollegen ein differenziert elaboriertes Konzept fir die
Jahrgangsstufen 5 und 6 entwickelt. Dabei sind die Materialien und methodischen
Madglichkeiten fir jede Sequenz allen zuganglich. Sie werden entsprechend der jeweiligen
Fakultas der Kollegen erweitert und ausgetauscht. Das Team 5/6 hat eine Arbeitsteilung
gefunden, bei der auch die fur das experimentelle Arbeiten der Schilerinnen und Schiler
notwendigen ,,Experimentierkésten, die Selbstlernmaterialien und die Materialien fur das
Stationenlernen von jeweils einem oder zwei Kollegen betreut und von allen genutzt werden.

Die Konzepte fir 7 — 10 werden z.Zt. in dhnlicher Form erarbeitet. Es gibt Zustandigkeiten
fir die fachspezifische Bearbeitung der Sequenzen und die Abstimmung der Facher
untereinander fur den Epochenwechsel. Flr den 5-stiindigen Fachunterricht in Jahrgangsstufe
10 ist der Austausch von Lernarrangements und Arbeitsmethoden zwingend. (vgl. 1.2.3 und
2.2.5)

9.2.6 Entwicklung von Koordinationsformen im SEK I1-Team

Die Beratungslehrerinnen und Beratungslehrer der Sekundarstufe 1l arbeiten fur die
Koordination von Arbeitsablaufen seit langer Zeit im Team. Es gibt eine festgelegte
wadchentliche Sitzung von 1 Stunde, deren Ergebnisse dokumentiert werden. Die Entwicklung
des Konzepts fur Lernen lernen in der SEK Il und die Abstimmung Gber die Nutzung und
Einbindung des Selbstlernzentrums hat die Zusammenarbeit im Team deutlich erhéht. Die
Intention LL und Fachunterricht zu vernetzten, die das Konzept konstituiert, hat die
Einrichtung des geplanten Austauschs zwischen den Fachlehrern der jeweiligen Stufe und
dem SEK I1-Team notwendig gemacht.

9.2.7. Arbeitsteams fur spezielle Projekte
Arbeitsteams fir spezielle Projekte werden jeweils nach Projektentwicklung und Bedarf der

Planungsarbeiten zusammengestellt. Um in diesen Gruppen konzentriert in groReren
Zeiteinheiten ohne Unterrichtsausfall zusammenzuarbeiten ist mit dem Konzept des
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Forumtags Raum geschaffen fur Teamarbeit: Eine Arbeitsgruppe von Kolleginnen und
Kollegen arbeitet an einem konkreten Entwicklungsprojekt und dafir den ganzen Tag zur
Verfligung wahrend der Unterricht in anderer Form stattfindet.

(Inhaltlich vgl. 1.2.6 und 3.2.3)
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10. Evaluation
10.1. Einleitung

Evaluation als entscheidender Faktor der Schulentwicklung wird auf drei Ebenen
durchgefihrt:

e (ber die verpflichtenden Qualitatssicherungsmalinahmen wie Parallelarbeit,
Lernstandserhebung, Fremdkorrektur im Abitur und Abiturvergleiche und deren
Diskussion in den Fachgruppen und im Kollegium.

e (Uber schulinterne Evaluationsmanahmen durch Abfragen zu Akzeptanz und
Adressatengerechtheit von Projekten. Hierzu gehort auch die Evaluation durch die SV.

e durch Fremdevaluationen

Ziel der Evaluation ist
e die Rezeption von Schulentwicklungsprozessen bei allen Beteiligten zu sichern
e die Beteiligung an diesen Prozessen durch die Transparenz von Entscheidungen
zu erhdhen
e die Notwendigkeit fur Veranderungen bei initiierten Projekten zu tGberprufen.

10.2. Mindmap

Methodenseminar

Facharbeit

Lernen lernen 10.2.3 Evaluation

Kiassen - und Jahrgangsstufenfaniten N durch SV 10.2.1 Eigenevaluation

Aufgabenstellungen fur
Klassenarbeten und Klausuren

Farallelarbeit
Klassen- und Jahrgangsstufenfahrten
Maturwissenschaften 10

Einhaltung der Verabredungen Uber
einzuhaltende Regeln

10.2 Evaluation

Institut fur Schulentwicklung
aulterschulischer Zeriifikatserwerb Flyers

10.2.2 Fremdevaluation

10.2.1. Eigenevaluation

Im Zuge der QualitatssicherungsmalRnahmen wurden seit 1998 die Mittelwertverteilungen
von Zeugnisnoten, Notenspreizungen bei  Klassenarbeiten und Klausuren als
Vergleichsmdglichkeit zwischen den Féachern und Entwicklungen innerhalb der Facher
berechnet. Drei Klassenarbeiten und Klausuren werden von der Schulleitung
gegengezeichnet, Aufgabenstellungen von Klassenarbeiten und Klausuren werden konsequent
gesammelt und den Fachgruppen zur Diskussion und zum Austausch von Maglichkeiten der
Aufgabenstellung zur Verfligung gestellt. Aus diesen Diskussionen wurden die
kriteriengeleiteten Korrekturbogen entwickelt (vgl. 4.1). Bei Parallelarbeiten wurden
unterschiedliche Formen versucht, z.B. Fremdkorrekturen durch andere Fachlehrer,
Aufgabenstellungen  durch  Fachlehrer  einer anderen  Jahrgangsstufe, parallele
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Unterrichtseinheiten mit gemeinsamer Aufgabenstellung. Die Ergebnisse wurden
zusammengestellt und schulintern verdffentlicht.

Die Facharbeit in Jahrgangsstufe 12 wird vom Beratungsteam der Jahrgangsstufe und der
Schulleitung evaluiert. Die Kriterien sind den Fachlehrern, den Schiilerinnen und Schilern
bekannt. Sie entsprechen den VVorgaben fir die Facharbeit (vgl. 3.2.4).

Alle Schulentwicklungsprojekte wurden anfangs sporadisch, inzwischen systematisch
evaluiert. Dabei wurde fir die Evaluation gezielt ein Aspekt ausgewéhlt, von dem erwartet
werden konnte, dass die Projektentwicklung damit weiter gefiihrt bzw. korrigiert werden
kann. Das Projekt Forumtage (vgl. 1.2.6 und 3.2.3.) wurde als Idee von der Steuergruppe
entwickelt. Nach der ersten Durchfiihrung wurde tber einen Fragebogen die Akzeptanz des
Ablaufs evaluiert. Aus den Ergebnissen dieser Uberpriifung entstand die Planung fiir den
Ablauf des zweiten Forumtages. Auch hier wurde nochmals die Akzeptanz des Ablaufs
evaluiert mit zwei Aspekten zur Einschatzung des inhaltlichen Verfahrens. Bei den weiteren
Forumtagen erfassten die Fragebdgen die Einschdatzung der angewandten Lernformen;
Aspekte wie das Verhaltnis zwischen den Ubungen und den Lernerfolgstiberpriifungen oder
der Fahigkeiten zum Umgang mit selbsterklarenden Materialien. In dhnlicher Form wurde die
Einflhrung des Naturwissenschaftskonzepts in Stufe 10 evaluiert: Hier war fur alle
Beteiligten erstaunlich in wie kurzer Zeit fur die Schulerinnen und Schiler die 5-stiindige
Arbeitsform selbstverstandlich wurde. Methodenseminar und Abiturtraining wurden ebenfalls
Uber Fragebdgen und Interviews tberprift und inhaltlich und organisatorisch veréndert.

10.2.2. Fremdevaluation

Die im Fruhjahr 2000 durchgefiihrte Fremdevaluation im Rahmen des Wettbewerbs Qualitat
schulischer Arbeit hat fur die Schulentwicklung starke Impulse gegeben. Da der Blick von
aulen gewollt ist, beteiligt sich die Schule an einem Projekt der Deutschen
Forschungsgemeinschaft (DFG) zur Evaluation des naturwissenschaftlichen Unterrichts, das
im November 2005 stattfindet.

10.2.3. Evaluation durch die SV

Fur die Fortschreibung des Lernen-lernen-Konzepts und dessen Vernetzung mit dem
Fachunterricht wurde im Schuljahr 2004/05 in allen Jahrgangsstufen eine Befragung
durchgefiihrt. Fir Fragebogenerstellung und Auswertung erhielt der Schilerrat fachliche
Unterstlitzung. Die abschlieBende Entscheidung tber Fragebogen, Durchfuhrung und die
Interpretation der Auswertung hat der Schilerrat selbststandig getroffen. Nach Vorliegen der
Ergebnisse hat der Schiilerrat diese im SEK-II-Team, den Klassenlehrern 5 — 7 und 8 — 10
vorgetragen und mit diesen diskutiert. Flr die Weiterentwicklung des Konzepts wurde aus
diesen Diskussionen die Konsequenz gezogen, dass die Vernetzung zwischen LL und
Fachunterricht noch intensiver institutionalisiert werden muss und dass die Funktion von LL
in diesem Prozess fiir Schilerinnen und Schiiler noch deutlicher gemacht werden muss.
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